
       PLANTILLA DE PERSONAL.

Plantilla correspondiente al ejercicio del año 2.016
1.- Funcionarios con habilitación de carácter nacional.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Secretario general
Interventor de Fondos
Tesorero

1
1
1

A1
A1
A1

Total escala 3

2.- Funcionarios propios.
2.1.- Escala: administración general.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Oficial Mayor
Administrativo
Auxiliar

1
15
2

A1
C1
C2

Total escala 18

2.2.- Escala: administración especial.

2.2.1.- Subescala: técnica.

2.2.1.1.- Clase: técnicos superiores.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Técnico Admon. Especial
Lcdo. Derecho
Ldo. Econ/Empres. Jefe Contabilidad

2
1
1

A1
A1
A1

Total clase 4

2.2.1.2.- Clase: técnicos medios.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Arquitecto técnico
Ingeniero Técnico Industrial
Inspector fiscal

1
1
1

A-2
A-2
A-2

Total clase 3

2.2.1.3.- Clase: técnicos auxiliares.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Delineante
Inspector de Obras
Inspector limpieza
Inspector actividades

1
1
1
1

C1
C1
C1
C1

Total clase 4

2.2.2.- Subescala: servicios especiales.

2.2.2.1.- Clase: policía local.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Oficial 7 C1



Agente 45 C1
Total clase 52

2.2.2.2.- Clase: extinción de incendios.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Cabo Bomberos
Bombero Conductor

 1
19

C2
C2

Total clase 20

2.2.2.3.- Clase: cometidos especiales.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Inspector Medio Ambiente
Aux. Tec. Mtto. Sistema
Encargado del Mercado
Aux. Inspección
Monitor Deportivo
Oficial Oficios Deportes
Notificador-Mensajero
Ordenanza Conserje

1
1
1
1
1
1
2
1

C1
C2
C2
C2
C2
C2
C2
E

Total clase 9

2.2.2.4.- Clase: personal oficios.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Conductor
Operario

1
6

C2
E

Total escala 7

TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS……………………………………………120       

3. Personal laboral fijo.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Arquitecto
Ldo. Derecho
Ingeniero
Biólogo
Arqueólogo
Arquitecto Técnico
Bibliotecario
Técnico Medio Informático
Educador Social
Trabajador Social
Monitor Guardería
Administrativos
Delineante
Operador Sistemas
Aux. Administrativo
Conserje
Notificador-Ordenanza
Oficial 1ª servicios
Oficial administrativo
Peón servicios
Peón limpieza
Oficial 2ª Servicios

1
3
1
1
1
1
1
1
1
5
6
26
3
1
3
1
1
33
2
9
1
4

I.1
I.1
I.1
I.1
I.3
II.1
I.3
II.1
II.2
II.2
II.2
C1
C1
C1
C2
C2
C2
C2
C4
E
E
E

Total personal laboral 106



4. Personal eventual Org. Gobierno 2016.

Denominación Número  de
plazas

Grupo
titulación

Empleados Libre Designación Equipo Gobierno 2 II.1
Secretaria Grupo Municipal PP. 1 II.1
Secretaria Grupo Municipal PA. 1 II.1
Secretaria Grupo Municipal PSOE. 1 II.1
Secretaría Grupo Municipal MAS ALM. 1 II.1
Secretaría Grupo Municipal IU. 1 II.1
Total personal eventual 7

Modificación general de la plantilla municipal.

1.- Creación de plazas.

1.1.- Personal funcionario. 

Plaza a crear Número  de
plazas

Grupo
titulación

Oficial-Jefe Policía Local
Inspector Medio Ambiente
Cabo Bombero
Bombero Conductor

1
1
1
7

C1
C1
C2
C2

10

1.2.- Personal laboral.

Plaza a crear Número  de
plazas

Grupo
titulación

Arqueólogo
Tec. Programador
Tec. Operador Sistemas

1
1
1

I.3
II.1
C1

Total plazas 3

2.- Amortización de plazas.

2.1.- Personal laboral.

Plaza a amortizar Número  de
plazas

Grupo
titulación

Jefe de Rentas
Encargado de Servicio
Encargado Oficio
Oficial 1ª
Encargado Serv. Ext. Incendios
Encargado Grupo Ext. Incendios
Agente Ext. Incendios
Aux. Administrativo
Maquinista

1
1
2
4
1
2
4
1
1

I.1
C1
C1
C2
C1
C1
C1
C2
C2

Total plazas 17

2.1.- Personal funcionario amortizado.

Plaza a amortizar Número  de
plazas

Grupo
titulación

Operario 1 E
Total plazas 1

PATRONATO MUNICIPAL DE TURISMO

PERSONAL LABORAL



Grupo Denominación Nº Plazas Vacantes
C1 Administrativos 2
B3 Técnico Medio 1


