ACTA SESION ORDINARIA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 18.04.2018.

En el Municipio de Almufiécar, y en la Sala de Juntas del
Ayuntamiento, siendo las diez horas del dia dieciocho de abril de
dos mil dieciocho, se retne la Junta de Gobierno Local, en sesidn
ordinaria, segunda convocatoria, bajo la presidencia de la Sr?®
Alcaldesa y los concejales designados miembros de la Junta de
Gobierno Local D. Juan José Ruiz Joya, D. Maria del Carmen Reinoso

Herrero, D. José Manuel Ferndndez Medina, D. Antonio Laborda
Soriano, D?® Maria del Mar Medina Cabrera, D. Luils Francisco
Aragén Olivares y D?® 0Olga Ruano Jadraque, asistidos por la

Secretaria Accidental D*® Susana  Mufioz Aguilar y  por la
Interventora Accidental D®* Silvia Justo Gonzalez.

También asisten D. Francisco Rafael Alba Casares y D?® Eva
Gaitén Diaz.

Previa la comprobacién de qudérum, por la Presidencia se abre la
sesiédn, iniciando la discusién y votacidén de los asuntos

integrantes del Orden del dia.

ORDEN DEL DIA

1°.- Aprobacién acta sesién 11.04.2018.- Se da cuenta del
borrador de referencia siendo aprobado por unanimidad de 1los
asistentes.

2° .- Expediente 4012/17; Licencia de obras; D. xxxxxxxxx, NIE
XXXXXXXX, C/ XXXXXXXXXX, La Herrdura, solicita 1licencia de
parcelacién de la parcela sita en Urb. El1 Nogal, en Cerro Gordo.

A tal efecto acompafia con la solicitud la siguiente
documentacidn: Certificado registral relativo a la ©parcela
referenciada, Informe de cabida de terreno urbano visado por el
Colegio Oficial de aparejadores y arquitectos técnicos de Granada
con fecha 10.06.2016, Levantamiento topografico con propuesta de
segregacién suscrito por el Arquitecto Técnico D. XXXXXXXXX V
Fotografias de la vivienda.

Visto el informe de Arquitectura de fecha 04.04.2018 indicando
que "...es factible desde el punto de vista urbanistico, acceder a
la solicitud de la licencia de segregacién" y Juridico de fecha
16.04.2018, 1la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de 1los
asistentes, acordd:

Conceder a D. xxxxXXxXxxxX licencia de parcelacidén solicitada de
la finca registral n°® 41.280 de Almufiécar sita en la Urb. E1
Nogal, en Cerro Gordo, en el nlUcleo de La Herradura, que quedara
de la siguiente forma:

Parcela 1: con 1.644,30 m? con una vivienda con superficie
construida computable de 328,86 m?.

Parcela 2: con 1.007 m?, se encuentra sin edificar.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 66 de 1la LOUA 1la
licencia de parcelacién se otorgard bajo la condicién de 1la
presentacién en este Ayuntamiento dentro de los tres meses
siguientes a su otorgamiento, de la escritura publica en la que se
contenga el acto de parcelaciédn.




Es por lo anterior, que se advierte expresamente al interesado
que la no presentacidén en plazo de la escritura publica determina
la caducidad de 1la licencia por ministerio de 1la Ley, sin
necesidad de acto aplicativo alguno.

Se recomienda al solicitante que es conveniente que una vez que
se autorice la segregacidén, proceda a rectificar los datos
catastrales adecuandolos al Proyecto de Parcelaciédn.

3°.- Expediente 10004/17; Licencia de obras; CCPP Edf. Huerta
del Barco, CIF H18334532, (notificar a D. xxxxxxxxxx, Edf. Mayoral
3), solicita 1licencia wurbanistica para ejecucidén de obras de
reparacién de segundo sdbétano del citado edificio sito en Avda.
Juan Carlos I de este municipio.

A tal efecto, acompafia <con la solicitud 1la siguiente
documentacidén: Proyecto de reparacidédn por humedades en segundo
s6tano redactado por el Arquitecto D. XXXXXXXXXXXX Yy visado por su
colegio profesional competente, Declaracidén responsable suscrita
por dicho arquitecto y wvisada por su colegio profesional, Estudio
Hidrogeoldgico redactado por CEMOSA, ejemplar colegial y municipal
de la Direccién facultativa y Declaracién del contratista
(autoconstruccidn) .

Visto el informe de Arquitectura de fecha 12.03.2018 indicando
que "...procede conceder licencia, de Ingenieria de fecha
21.03.2018, y Juridico de fecha 16.04.2018, la Junta de Gobierno
Local, por unanimidad de los asistentes, acordé:

Conceder a la Comunidad de Propietarios del Edificio Huerta del
Barco licencia para ejecucidén de obras de reparacidédn de segundo
s6tano del citado edificio sito en Avda. Juan Carlos I de este
municipio, conforme al Proyecto de reparacién por humedades en
segundo sobétano redactado por el Arquitecto D. XXXXXXXXXXX Yy Vvisado
por su colegio profesional competente.

Una vez finalizadas las obras se deberd presentar certificado
final de las mismas firmado por el técnico director de las obras
donde se Jjustifique la correcta gestidn de residuos realizada.

El presupuesto de ejecucidén declarado podrd ser objeto de
revisién a efectos tributarios.

Asimismo, en la ejecucidn de las obras deberan atenderse las
determinaciones derivadas de la adopcidén de medidas de seguridad y
proteccidén conforme a la legislacidén sectorial correspondiente.

Se fijan los siguientes plazos para su ejecucidn:

Iniciacidén de las obras: las obras deberdn iniciarse en el
plazo maximo de un mes a contar a partir del dia siguiente al del
recibi del presente acuerdo.

Interrupcién méxima de las obras: las obras no podrédn estar
interrumpidas durante un periodo continuado de més de seis meses
en una sola vez.

Finalizacién de las obras: las obras deberadn quedar finalizadas
en un plazo maximo de 36 meses.

Asimismo deberd cumplir las condiciones generales para obras
mayores qgue se aprobaron por acuerdo de las Juntas de Gobierno
Local de fecha 4 de febrero de 2008 y 6.4.09 de los que se les da
traslado.



4° .- Expediente 8844/17; Error material licencia segregacién;
XXXXXXXXXXXXX .- Antecedentes:

I.- Con fecha 9.10.2017 y registro n°® 2017-E-RLH-1129 D.
XXXXXXXXXXXXXX solicita licencia de segregacidn del local sito en
la calle Sauces n°® 55 en el nltcleo de La Herradura de este término
municipal. A tal efecto acompafia con la solicitud Escritura de
propiedad de la finca y referencia catastral de la misma.

IT.- Tras haber subsanado 1la solicitud vy presentado 1la
documentacidén requerida, con fecha 6.03.2018 la Arqguitecto
Municipal emite informe técnico favorable a la parcelacidn
solicitada.

IIT.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
14.03.2018 se concede 1licencia de parcelacidén a D. XXXXXXXXXXX
para la divisién del local sito en la calle Sauces n° 55 en el
ntcleo de La Herradura en dos locales con una superficie de 93,60
m? y 101,40 m?.

IV.- Notificado dicho acuerdo al interesado, con fecha
27.03.2018 y registro n.° 2018-E-RE-1024 presenta escrito
solicitando la rectificacién del <citado acuerdo toda vez que
conforme a la documentacidén técnica presentada se solicitd 1la
segregacién de dicho 1locale en tres locales, A (93,60 m2?), B
(50,70 m?) y C (50,70 m?).

V.- Con fecha 4.04.2018 1la Arquitecto Municipal informa
favorablemente la rectificacién solicitada y  por ende la
segregegacidén del local antedicho en 3 locales con las superficies
indicadas en los planos presentados.

Visto el informe de Arquitectura de fecha 04.04.2018 y Juridico
de fecha 16.04.2018, al amparo de lo establecido en el art. 109 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPAC y el art. 91 del ROF la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes, acordé
rectificar el error material advertido en el acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 14.03.2018 que quedard de la siguiente
forma:

Conceder a D. xxxxxxxxx licencia de parcelacidén para la
divisién del local sito en la calle Sauces n°® 55 en el ntcleo de
La Herradura de este término municipal (ref. Catastral
4560010VF3646B0001PJ y finca registral n°® 35824 de Almufiécar) con
una superficie de 195 m?, de modo que resultarian tres locales: A
con una superficie de 93,60 m?, B con una superficie de 50,70 m? y
C con una superficie de 50,70 m?.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 66 de la LOUA 1la
licencia de parcelacién se otorgard bajo la condicién de 1la
presentacidén en este Ayuntamiento dentro de los tres meses
siguientes a su otorgamiento, de la escritura publica en la que se
contenga el acto de parcelaciédn.

Es por lo anterior, que se advierte expresamente al interesado
que la no presentacidén en plazo de la escritura publica determina
la caducidad de 1la licencia por ministerio de la Ley, sin
necesidad de acto aplicativo alguno.

La presente licencia es de parcelacidén por lo gque implica
autorizacién urbanistica de la modificacidén de la superficie de la
finca y su constitucidén en dos fincas registrales independientes
pero no excluye ni sustituye el control de la propiedad horizontal



y su régimen, asi como las autorizaciones que puedan requerirse
por esta alteracidén de los organismos competentes.

5°.- Expediente 8653/17; Plan de gestién de residuos de
construccién y demolicién y plan de seguridad y salud de la obra
Acondicionamiento del Camino Rancho Rio Verde.

Se da cuenta de Acta de aprobacidén de Plan de Gestidn de
Residuos de Construccién y Demolicidén, al amparo del articulo 5.1
del R.D. 105/2008, de 1 de febrero, firmada por el Ingeniero de
Caminos Municipal en la que se indica que por el contratista de
dicha obra, EIFAJE INFRAESTRUCTURAS, S.A., ha presentado al
promotor de la obra, Ayuntamiento de Almufiécar, el Plan de Gestidn
de Residuos de Construccidédn y Demolicién de 1la obra, y dque
desarrolla el Estudio de Gestidén de los Residuos de Construccidn y
Demolicién que se producirdn en la misma, segun R.D. 105/2008, vy
que una vez estudiado dicho plan se considera Favorable el mismo.

Se da cuenta, igualmente, del informe favorable del Plan de
Seguridad y Salud del coordinador de seguridad y salud, arquitecto
técnico municipal indicando "considerando que el Plan de Seguridad
y Salud al que se refiere el presente informe relne, en principio,
las condiciones técnicas requeridas por el citado R.D. 1627/97, el
Coordinado de Seguridad vy Salud abajo firmante, procede a la
emisién del informe favorable del citado plan, y a su remisidn al
promotor de la obra, para su aprobacidédn"

Visto el informe del Ingeniero Municipal de fecha 16.04.2018 vy
del arquitecto técnico municipal de fecha 16.04.2018, indicando
que, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes,
acordé:

Primero: Aprobar y aceptar el Plan de Gestidén de Residuos de
Construccién y Demolicidén de la obra Acondicionamiento del Camino
Rancho Rio Verde, Almuifiécar, Granada.

Segundo: Aprobar el plan de Seguridad y Salud de 1la obra
Acondicionamiento del Camino Rancho Rio Verde, Almufiécar, Granada.

6°.- Expediente 7652/17; Adjudicacién servicio apoyo guarderias
Reina Sofia y Los Marinos.- Se da cuenta de expediente 7652/17, de
contratacidén incoado para el Servicio de apoyo en las escuelas
infantiles Reina Sofia y Los Marinos.

ANTECEDENTES.- Por el Negociado de Contratacidén se ha realizado el
Pliego de Cléausulas Administrativas y por los Servicios Técnicos
Municipales el Pliego de prescripciones Técnicas

El presupuesto anual del contrato asciende a la cantidad de
44 ,899,46 Euros.

La duracién del contrato serd de NUEVE MESES, sin posibilidad de
prérroga.

El precio estimado del contrato de conformidad con el art. 88 del
TRLCSP es de 44.899,46 Euros.



En el BOP n°® 34, de fecha 19 de febrero de 2.018 se publicd
anuncio n® 778, concediendo plazo para presentacidén de ofertas.

Que celebrada Mesa de contratacidén, en sesiones de fecha 20 de
marzo y 17 de abril de 2018, a la vista del informe emitido por
los Servicios Técnicos Municipales relativos a la valoracidén de
los criterios subjetivos de adjudicacién, y después de examinadas
y valoradas las ofertas presentadas por las siguientes empresas:

FORONLINE LEX, S.L. (TALENT KIDS)

RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA, S.L. (LA

2.- Que la valoracién de los diferentes criterios puntuables en el
referido concurso es la que sigue:

2.1.- C.1 CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA VALORACION ES AUTOMATICA:
Los criterios automaticos de valoracién, incluido el precio supera
el 50 % del total de la puntuacién

2.1.1.- Que la valoracién que se calcula con un
maximo de 60 puntos el capitulo A) correspondiente a las OFERTAS
ECONOMICAS presentadas, se valorara con 60 puntos la oferta mas
econémica y el resto se calcularan mediante la siguiente férmula
de prorrateo inverso.

Bm
Siendo:
Pl = Puntuacién de la oferta analizada.
Pm = Puntuacién méxima a otorgar.

Bl Diferencia de la Oferta analizada, respecto al tipo.
Bm = Diferencia de la Oferta Menor respecto al tipo.

IMPORTE BASE DE LICITACION

EMPRESAS OFERTANTES

RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA, $1.. (LA MAGIA DE LA EDUCE

FORONLINE LEX, SL. (TALENT KIDS)

2.2.- C.2 CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA VALORACION DEPENDE DE UN
JUICIO DE VALOR

2.2.1.- Proyecto de Gestién de las guarderias
infantiles: con una puntuacién maxima de 40 puntos en el conjunto

de los dos apartados siguientes:

2.2.1.1.- MAXIMO DE 25 PUNTOS



Planeamiento educativo de las Escuelas Infantiles Municipales
teniendo en cuenta el contexto en el que se sitda el mismo.
Definicién especifica de los siguientes aspectos, los cuales se
les ha otorgado una puntuacién independiente a cada uno de ellos
en funcién de la importancia que a nivel funcional y educativo
tienen cada uno de los apartados:

1) Proyecto Educativo de los Centros. (5Puntos)

2) Proyecto Curricular de los Centros: metodologia, organizacién
y gestién. Programaciones de Aula. (4 Puntos)

3) Reglamento de Régimen Interno: horario de entrada y salida,
salud, estructura organizativa, etc. (3 Puntos)

4) Periodo de adaptacién. (3 Punto)

5) Educacién y participacién de la familia. (2 Punto)

6) Nutricién y servicio de comedor. (3 Punto)

7) Servicio de limpieza. (2 Punto)

8) Sistema de evaluacién, etc. (3 Puntos)

2.2.1.2.- MAXIMO DE 15 PUNTOS
Plan de gestién Econémico-Administrativa de los Centros
Municipales de Educacién Infantil, teniendo en cuenta el Pliego de
Condiciones y el contexto en el que se sitia el mismo. Aspectos a
tener en cuenta, de igual manera se han evaluado los diferentes
conceptos en funcién de su relevancia:

1) Cdlculo de costes. (4 Puntos)

2) Emisién de recibos. (3 Puntos)

3) Registro informatico. (3 Punto)

4) Péliza de seguro y accidentes. (2 Punto)

5) Plan de Prevencién de riesgos laborales. (3 Punto)

3.- JUSTIFICACION PORMENORIZADA DE LOS DIFERENTES ASPECTOS DE
VALORACION CON CRITERIO SUBJETIVO:

3.1.- JUSTIFICACION DE LOS ASPECTOS CORRESPONDIENTES AL
PLANEAMIENTO EDUCATIVO DE LAS ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES
TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO EN EL QUE SE SITUA EL MISMO

A) PROYECTO EDUCATIVO DE LOS CENTROS (Con un maximo
de 5 puntos).

PLANEAMIENTO EDUCATIVO DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

1) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién): La
referida empresa realiza un estudio detallado, escueto vy
claro de las actuaciones y objetivos a desarrollar durante
los nueve meses de prestacién en la E. Infantil LOS MARINOS vy
el apoyo de la E.I REINA SOFIA, para las tres etapas
formativas exigidas en funcién de la edad del alumnado,
realizandolo de forma general para los dos centros,
garantizando el Dbienestar de 1los nifios@ en esta edad de
escolarizacidén de 0-3 afios, adaptédndolos a los objetivos
generales que se recogen en la Ley Orgédnica 2/2006,de 3 de




mayo y que se concretan en la orden de 5 de agosto de 2008
por la que se desarrolla el curriculo de educacidén infantil
de Andalucia. Por lo que la puntuacidén asignada es de 4700
puntos.

FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).
Su proyecto es menos detallado. El anterior se asemeja mas a
la realidad. Este es més tedrico
Sin hacer hincapié en todos y cada uno de los apartados para
completar un buen proyecto.
Esta empresa no aporta a los trabajadores el certificado de
delincuencia sexual, siendo de gran importancia para llevar a
cabo un buen trabajo de confianza para los menores. Por 1o
que la puntuacidén es de 3,00 puntos

PROYECTO CURRICULAR DE LOS CENTROS: METODOLOGIA,
ORGANIZACION Y GESTION. PROGRAMACIONES DE AULA. (Con un
maximo de 4 puntos).

PLANEAMIENTO CURRICULAR DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

2) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién):

3) “FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS)
Las dos empresas presenta un estudio sobre el Proyecto
Curricular conforme a los contenidos curriculares expuestos
en la orden de la Consejeria de Educacidén de 5 de agosto de
2.008 BOJA 17/10/2008, asi como los Objetivos, Contenidos vy
Criterios de Evaluacién para cada una de las areas
establecidas en el Real Decreto 428/2008 de 29 de julio, va
que el mismo es obligado cumplimiento. Por 1lo que la
puntuacidén asignada por este técnico para las dos empresas
ofertantes es de 4700 PUNTOS

B) REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO: HORARIO DE
ENTRADA Y SALIDA, SALUD, ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA, ETC. (Con un maximo de 3 puntos).

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

“RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién): La
empresa ha presentado un correcto reglamento de régimen interno
con una planificacién de actividades asi como de convivencia,
horario correspondiente de 07:30 a 17:00 horas, con Aula matinal
de 07:30 a 09:00 horas, Atencidn socioeducativa de 09:00 a 17:00
horas y un taller de juegos de 17:00 a 21:30 horas el cual no
existe. EL horario exigido es de 07:30 a 17:00 horas, no
ejerciendo la actividad en el mes de agosto. Puntuacidén asignado
por la técnico es de 2,00 puntos.

“FORONLINE LEX( TALENT KIDS).

Esta empresa describe las actividades con mucha profundidad vy
organizacién por bloques de los adjetivos, en funcidén de las
diferentes etapas, pero el horario no estda planificado en las
actividades, asli como, no hace mencidédn a la diferencia entre
los distintos horarios a lo largo de toda la jornada de 7,30 a



17,00 h.Puntuacion asignada 1,5 puntos

C) PERIODO DE ADAPTACION (Con un maximo de 3
puntos) .

PERIODO Y CONDICIONES DEL PERIODO DE ADAPTACION DE LAS EMPRESAS
OFERTANTES :

4) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién): La
empresa ha presentado un correcto estudio sobre el periodo de
adaptacién del alumnado para el conocimiento de las nuevas
personas y lugar donde ejercerda su actividad escolar, con un
horario restringido los dos primeros dias para los alumnos
nuevos de 09:00 a 12:00 y con el aumento de una hora, pasando
por el servicio de comedor, estableciendo nuevos contactos,
incluyendo la siesta, completando hasta las 17,00 h .Por lo que
la puntuacién asignada es de 3 puntos.

“FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).

Esta empresa no ha presentado ningun estudio sobre 1la
adaptacién. E1l estudio que realiza es con el Horario de entrada y
salida, tanto de los alumnos como los del personal a cargo de la
empresa. La Puntuacién asignada es de 0 puntos

D)EDUCACION Y PARTICIPACION DE LA FAMILIA (Con un
maximo de 2 puntos).

EDUCACION Y PARTICIPACION DE LA FAMILIA:

5) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién)

6) FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).

7) Las dos empresas presentan un estudio sobre la educacidn vy
participacién de la familia con una correcta metodologia de
trabajo y participacién de la familia, creando una escuela de
padres vy programas con nuevas tecnologias. Por lo que la
puntuacién para las dos empresas ofertantes es de 2 puntos.

8) “NUTRICION Y SERVICIO DE COMEDOR (Con un maximo de 3 puntos)
NUTRICION Y SERVICIO DE COMEDOR DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

El suministro de los alimentos estd contratado por el
Ayuntamiento con empresa externa de catering.

9) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién) Esta
empresa realiza un desglose teniendo en cuenta la importancia de
la alimentacidén equilibrada, basandose en la Ley Organica de
Educacidn (LOE) % la Ley de Educacidn de Andalucia
(LEA) .Puntuacién asignada por este técnico para esta empresa es
de 3 PUNTOS.

10) “FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).
Esta empresa, presenta un estudio menos detallado y menos
profundo en cuanto a la organizacién del comedor y menus, sin



hacer hincapié en los menUs alérgicos y de diferentes culturas.
Puntuacién asignada por el técnico 1 punto.

E) SERVICIO DE LIMPIEZA (Con un maximo de 2
puntos) .

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:
RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA (La Magia de la Educaciédn)
FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).
Las dos empresas ofertantes no evaluan el servicio de limpieza,
por lo que la puntuacidén por este técnico es de 0 puntos.
F) SISTEMA DE EVALUACION, ETC. (Con un maximo de 3
puntos) .

SISTEMA DE EVALUACION DE LAS EMPRESAS OFERTANTES (Con un maximo de
3 puntos).

11) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién)
El Sistema de Evaluacidén que presenta esta empresa es una
evaluacién continua, formativa y global, evaluando en referencia
a los adjetivos generales de cada etapa y A&rea ; siendo
responsables cada tutor de cada &rea. Puntuacidén asignada por
el técnico 2,5 puntos.

- “FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).

Esta empresa presenta un sistema de evolucidn a través de
la experiencia y la observacién de cada alumno dentro de la
Programacién. Puntuacién asignada es de 1 puntos.

3.2.- PLAN DE GESTION ECONOMICO-ADMINIATRATIVA DE LOS CENTROS
MUNICIPALES DE EDUCACION INFANTIL, TENIENDO EN CUENTA EL PLIEGO DE
CONDICIONES Y EL CONTEXTO EN QUE SE SITUA EL MISMO.

e CALCULO DE COSTES (Con un maximo de 4 puntos).
CALCULO DE COSTES DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

12) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de 1la
Educacién) :
FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).

Estas dos empresas no presentan costes anuales en
formato papel. La puntuacidén asignada por el Técnico es de O
puntos.

e EMISION DE RECIBOS (Con un maximo de 3 puntos) .
EMISION DE RECIBOS DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

13) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de 1la
Educacién) : Esta empresa efectuard la confeccidén del cobro a
través de la plataforma SENECA, asi como con una gestién de
cobro mediante generacién de ficheros electrdnicos. Siempre
de acuerdo con la normativa establecida por la Consejeria de
Educacién y el Ayuntamiento de Almufiécar. Por 1lo que 1la



puntuacidén asignada por este técnico para esta empresa es de
1°00 PUNTO
14) FORONLINE LEX S.L. (TALENT KIDS).

Esta empresa efectuara los recibos a través del Sistema
Seneca. La puntuacién asignada es de 0,5 puntos.

REGISTRO INFORMATICO (con un maximo de 3 puntos).
RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA (La magia de la educaciédn)
FORONLINE LEX, S.L. (Talent Kids).
Ninguna de las dos empresas detalla el registro informético
llevado a cabo en cada Centro Infantil. La puntuacién
asignada es de 0 puntos.

POLIZA DE SEGURO Y ACCIDENTES (Con un maximo de 2 puntos) .

POLIZA DE SEGURO Y ACCIDENTES DE LAS EMPRESAS OFERTANTES:

15) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién)
16) “FORONLINE LEX S.L. (Talent Kids)
17) Las dos empresas ofertan expresamente lo requerido en el

Pliego de Condiciones Técnicas por 1lo gque la puntuacién
asignada por este técnico para las dos empresas sera de 2°00
PUNTOS

e PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (Con un maximo de 1
punto) .

PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (Con un maximo de 3
puntos) .

18) “RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA” (La Magia de la Educacién)
19) “FORONLINE FOX S.L. (TALENT KIDS).
20) Al tratarse de un concepto de obligado cumplimiento las

dos empresas ofertan la confeccidén de 1los correspondientes
Planes de Prevencién de Riesgos Laborales y Evacuaciédén, que
debera ser confeccionado segun ley por la empresa
adjudicataria y trasladada al Departamento de Prevencidn
Municipal para su comprobacidén y visto bueno por lo gque la
puntuacién asignada por este técnico para las tres empresas
sera de 1°00 PUNTO



PROYECTO DE GESTION DE LAS ESCUEL

PLANTEAMIENTO EDUCATIVO [

PROYECD
EDUCAT
o 5
EMPRESAS OFERTANTES ey
RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA, S.L. (LAMAGIADE LAEDUCACICON) 401
FORONLINE LEX, S.L. (TALENT KIDS) 30

PLAN DE GESTION ECONOMICO - ADMINISTRATI

CcALcuL
DE COS'

3.3.- RESUMEN DE LAS PUNTUACIONES

EMPRESAS OFERTANTES

RINCON DE OCIOLA ROCA ROSA,SL (LA MAGIA DE LA EDUCA

FOROMNLINE LEX [TALENT KIDS)

Por tanto, a la vista de lo anterior, y a juicio del Técnico que
suscribe, se propone 1la adjudicacién del CONTRATO PARA LA
ADJUDICACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO DE LA GESTION DEL
SERVICIO DE LAS E.I.MUNICIPALES PARA LA AMPLIACION DEL AULA DEL
CENTRO LOS MARINOS Y EL APOYO AL CENTRO REINA
SOFIA.Expte:7652/2017 a la empresa FORONLINE LEX, S.L. CIF
B18976514, conforme a la oferta de: 40.387,60 € (CUARENTA MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA CENTIMOS) .

Visto el informe de la coordinadora de guarderias y la
propuesta realizada por la Mesa de contratacién celebrada en
sesién de 17 de ABRIL de 2018, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los asistentes, acordé:

Primero.- Visto el informe del técnico municipal sobre valoracidn
de criterios subjetivos y propuesta de la Mesa de contratacién, vy
siendo 1la valoracidén obtenida por las empresas licitadoras la
siguiente:

EMPRESAS OFERTANTES

RINCON DE OCIO LA ROCA ROSA,S.L. (LA MAGIA DE LA EDUCACION]
FORONLINE LEX (TALENT KIDS)




Adjudicar a la empresa FORONLINE LEX, S.L. CIF B18976514, con
domicilio en c¢/ Plaza Mariana Pineda n° 1-1, 18009 GRANADA, el
contrato de “GESTION DEL SERVICIO DE LAS E.I.MUNICIPALES PARA LA
AMPLTACION DEL AULA DEL CENTRO LOS MARINOS Y EL APOYO AL CENTRO
REINA SOFIA”, por el importe ofertado de 40.387,60 € (CUARENTA MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA CENTIMOS).

Sequndo.- El1 Plazo de ejecucidén del contrato serd de nueve meses
sin posibilidad de prérroga.

Tercero.- Disponer la publicacién del presente acuerdo en el
perfil del contratante durante diez dias hédbiles. Durante este
plazo, contado a partir del dia siguiente a aquél en que se
publique aquélla, el adjudicatario propuesto deberd constituir la
garantia definitiva por importe del 5% del precio de adjudicaciodn
excluido el IVA (2.019,38 Euros), asi como aportar los
certificados de la Agencia Tributaria y 1la Seguridad Social de
encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias, ademés
de aquella documentacidén complementaria requerida en el Pliego
Administrativo y técnico.

Cuarto.- Comunicar al adjudicatario que dentro del plazo de 5 dias
hdbiles, transcurridos los 10 dias para la constitucidén de 1la
garantia, tendrd que formalizar contrato administrativo. En caso
de no proceder segun lo formulado en el apartado tercero y cuarto,
el 6rgano de contratacidén podréd resolver la adjudicaciédn.

Dar traslado de la presente resolucidén a la empresa adjudicataria,
a la actual concesionaria vy al resto de 1licitadores, a 1los
servicios econdémicos municipales y Coordinadora de Guarderias.

7°.- Expediente 109/12; devolucidén aval retirada de vehiculos
de depdsitos
municipales para desguace.- Se deja sobre la mesa el presente

asunto por error en el informe.

8°.- Expediente 97/12; Devolucién aval suministro material de
imprenta y grafico.- Fotograbados Casares, S.L., CIF B14226278,
representado por D.XXXXXXXXXX, solicita se le devuelva el aval de
Bankinter, S.A., depositado con fecha 02.10.2012 como garantia
definitiva adjudicacidén contrato "Expte. 97/2012, suministro de
material de imprenta vy material grafico para los diferentes
departamentos municipales", por importe de 6.654,63 €.

Visto el informe favorable del Argquitecto Técnico Municipal de
fecha 16.04.2018 y del Jefe del Servicio de Contratacién de fecha
17.04.2018, 1la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
asistentes acordé:

Devolver a Fotograbados Casares, S.L., el aval de referencia.

9°.- Expediente 255/09; Cambio titular plaza aparcamiento A
206; S. Cristébal.- Se da cuenta de expediente 255/09 de
contratacidén incoado para adjudicacidn mediante concesidén de
plazas de aparcamiento en Paseo de San Cristébal”



ANTECEDENTES. -

Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 8 de septiembre de 2009 se
acordé delegar en 1la Junta de Gobierno Local las competencias
necesarias para la adjudicacidén provisional y definitiva de las
plazas de aparcamientos ofertadas en Paseo de Velilla y Paseo de
San Cristdébal, hasta la ocupacién total de dichos aparcamientos,
asi como facultar al Alcalde para la firma de los correspondientes
contratos.

En fecha 28 de julio de 2017 se presentd escrito por Don

XXXXXXXXXKXKXX, con D.N.I. XXXXXXXX, solicitando cambio de
titularidad de la Plaza de aparcamiento N° A-206 del aparcamiento
de San Cristébal de conformidad con el contrato de cesiédn

otorgado por el Concesionario, D. xxxxxxx, D.N.I. XXXXXXXXX.

Visto que es obligacién del adjudicatario comunicar al
Ayuntamiento cualquier cambio respecto a la titularidad de 1la
plaza de aparcamiento adjudicada, y comprobado gque no existe
inconveniente para ello, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de los asistentes, acordé:

Primero.- Cambiar la titularidad de la plaza de aparcamiento A-
206 de San Cristdébal, de D. =xxxxxxxx, D.N.I. xxxxxxxx, a favor de
Don XXXXXXXXX, con D.N.JI. XXXXXXXXXX y domicilio a efectos de

notificaciones en C/ ElI O0Olivo n°® 14 casa 8 Cotobro, 18690
ALMUNECAR.

Sequndo.- Cuantos gastos e impuestos se deriven del presente
acuerdo seran sufragados integramente por el nuevo adjudicatario.

10°.- Expediente 255/09; Cambio titular plaza aparcamiento A

207; S. Cristébal.- Se da cuenta de expediente 255/09 de
contratacién incoado para adjudicacidn mediante concesidén de
plazas de aparcamiento en Paseo de San Cristoébal”

ANTECEDENTES. -

Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 8 de septiembre de 2009 se
acordé delegar en 1la Junta de Gobierno Local las competencias
necesarias para la adjudicacidén provisional y definitiva de las
plazas de aparcamientos ofertadas en Paseo de Velilla y Paseo de
San Cristdébal, hasta la ocupacidén total de dichos aparcamientos,
asi como facultar al Alcalde para la firma de los correspondientes
contratos.

En fecha 28 de julio de 2017 se presentd escrito por Don

XXXXXXXXKXKXX, con D.N.I. XXXXXXXXX, solicitando cambio de
titularidad de la Plaza de aparcamiento N° A-207 del aparcamiento
de San Cristébal de conformidad con el contrato de cesiédn

otorgado por el Concesionario, D. xxxxXxxxxXxX, D.N.I. XXXXXXXXXX.

Visto que es obligacién del adjudicatario comunicar al
Ayuntamiento cualquier cambio respecto a la titularidad de 1la
plaza de aparcamiento adjudicada, y comprobado gque no existe
inconveniente para ello, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de los asistentes, acordd:

Primero.- Cambiar la titularidad de la plaza de aparcamiento A-
207 de San Cristdbal, de D. xxXxxxXxxxXxx, D.N.I. xxxXxxxxx, a favor
de XXXXXXXXXXX, con D.N.I. XXXXXXX y domicilio a efectos de

notificaciones en C/ Torrecuevas n°® 87, 18690 ALMUNECAR.
Sequndo.- Cuantos gastos e impuestos se deriven del presente



acuerdo seran sufragados integramente por el nuevo adjudicatario.

11°.- Expediente 7893/2017; Informe actividad bar con musica
(Pub Bambi); Se da cuenta de informe del Tte. de Alcalde-Delegado
del Servicio Municipal de Actividades, sobre funcionamiento
actvidad Café Bar con musica (Pub Bambu Club), en establecimiento
sin Licencia Municipal de Apertura, siguiente:

Vista la queja formulada por D. XXXXXXXXXXXX, en representacidn
de Enigma Copas S.L., en relacidén con la situacidén de actividad
sin autorizacidén del establecimiento destinado a la actividad de
Café Bar con Musica (Pub), denominado Bambu Club - antiguo Bacuba,
con emplazamiento en Paseo Andrés Segovia de La Herradura.

Y visto el informe emitido por parte del Ingeniero Técnico
Industrial Municipal de fecha 09-04-2018, en el que se seflala:

“./.. Al dia de la fecha, el establecimiento en cuestidn,

contintia sin licencia de actividad, por lo que le es de aplicacion
lo especificado en mi informe de fecha 5 de septiembre de 2.017,
que se transcribe literalmente a continuacidn:
José Luis Gonzdalez Antia, Ingeniero Técnico Industrial Municipal,
en relacién con Acta denuncia de la Policia Local de Almufiécar n°
253/2017, asi como informe también de la Policia Local n° 137/17,
ambos de fecha 18 de agosto de 2.017, en 1los que se denuncia
realizar la actividad careciendo de licencia de apertura, en el
establecimiento denominado Pub Bambu Club, sito en Paseo Andrés
Segovia, informa:

El citado establecimiento, al dia de 1la fecha, no posee
Licencia de Apertura.

El Acta Denuncia de la Policia Local, asi como el informe
sefialado, constata el incumplimiento de la vigente Ley 13/1999, de
15 de diciembre, de  Espectdculos Publicos y Actividades
Recreativas de Andalucia, la cual califica dicho incumplimiento
como grave:

Art. 20. Infracciones Graves. Son 1infracciones graves Jlas
siguientes acciones u omisiones:

Apartado 1, La realizacién de 1las acciones u omisiones
descritas en los numeros 1, 2, 3 y 4 del articulo anterior, sSin
que se produzcan sSituaciones de grave riesgo para personas o
bienes

Apartado 1 del art. 19: La apertura o funcionamiento de
establecimientos publicos, fijos o no permanentes, destinados a la
celebracién de espectdculos o actividades recreativas, careciendo
de las correspondientes licencias o autorizaciones../..

Apartado 4 del art. 19: La modificacidén de las condiciones
técnicas de los establecimientos publicos, sin haberse sometido a
los medios de intervencidn administrativa que correspondan../..

Este tipo de infraccidén, segun lo dispuesto por el art. 22.
Sanciones, de la citada Ley 13/1999, podrda ser corregida por el
Organo Competente con la sancidén siguiente:

Multa de 300,51 euros (Cincuenta mil una pesetas) a 30.050,61
euros (Cinco millones de pesetas) para infracciones graves.

Por 1o anteriormente expuesto, procede 1iniciar expediente
sancionador contra D. XXXXXXXXXX, como titular del



establecimiento, por 1los motivos indicados.

Ademds, la ya citada Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de
Espectdculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia,
establece:

Articulo 23. Sanciones accesorias.

1, Sin perjuicio de las sanciones pecuniarias previstas en el
articulo anterior, la correccidn de 1las infracciones tipificadas
en la presente Ley podra llevar aparejada las siguientes sanciones
accesorias:

a) Incautacidn de los instrumentos o efectos utilizados para la
comisidon de las infracciones.

b) Suspensidén de la actividad del establecimiento publico y de
las autorizaciones municipales ../... hasta dos afilos para
infracciones graves.

c) Clausura de 1los establecimientos publicos dedicados a

espectdculos publicos o actividades recreativas .../... hasta dos
afios para las infracciones graves.
d) Inhabilitacidon para realizar la misma actividad .../...

hasta un afio para las infracciones graves

e) Revocacidn de las autorizaciones

Procede elevar el presente informe a la Junta de Gobierno
Local, al objeto de, si lo estiman conveniente, efectuar propuesta
de adopcidn de la sancidn sedalada en el apartado c, clausura del
establecimiento publico dedicado a espectdculos publicos o
actividades recreativas, dado que carece de licencia alguna que
ampare la actividad.

No constando en éste Servicio la adopcidn de acuerdo alguno por
la Junta de Gobierno Local, procede nuevamente remitir el
expediente a la Junta de Gobierno Local al efecto de adoptar, si
lo estiman conveniente, el acuerdo especificado en el informe
anterior, todo ello motivado por el desarrollo de una actividad
sin la obtencidon de licencia de apertura preceptiva, pese a 1os
diversos requerimientos efectuados al titular para subsanar la
situacidn, habiéndose negado incluso a recibirlos, segun consta en
la documentacidn obrante en el expediente.”

Visto el informe y propuesta, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de los asistentes, acordé:

Primero: Ordenar a D. XXXXXXXXXX en representacién de 1la
sociedad Haro de Haro, S.L., como titular del establecimiento
denominado “Bambu Club”, con emplazamiento en Paseo Andrés Segovia
num. 48, que proceda de forma inmediata al cese de la actividad y
el Cierre del establecimiento, por venir desarrollando en el mismo
la actividad de Café Bar con Muasica, sin disponer para ello de la
preceptiva Licencia Municipal de Apertura.

Segundo: Que por parte del Servicio de Rentas se tramite el
correspondiente expediente sancionador por dicho motivo.

Tercero: Apercibir al Sr. xxxXxxX, que en caso de seguir abierto
y en funcionamiento el establecimiento, se procederd a la Clausura
y Precinto del mismo.

Cuarto: Notificar este acuerdo al interesado, Sr. XXXXXXX,
Servicio Municipal de Rentas y Policia local, para su cumplimiento
y comprobacidn oportuna.



12°.- Expediente 1853/2018; Convocatoria de Subvenciones para
las Asociaciones del Area de Servicios Sociales 2018; Se da cuenta
de informe de 1la Interventora Accidental del Ayuntamiento de
Almufiécar, con arreglo a lo establecido en el articulo 4 del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por el gque se regula el
Régimen Juridico de los Funcionarios con Habilitacién de Caréacter
Estatal, siguiente:

En relacidén a la propuesta presentada la Concejal- Delegada de
Bienestar, Igualdad, Sanidad vy Guarderias en referencia a la
Convocatoria de las Subvenciones para las Asociaciones del Area de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Almufiécar para el afio 2018,
tengo bien indicar:

PRIMERO. Que por Acuerdo de la Junta de Gobierno fueron
aprobadas las Bases Reguladoras ©para la concesidén de Subvenciones
a las Asociaciones del Area de Servicios Sociales el 14 de marzo
de 2018, que fueron publicadas en el Boletin Oficial de 1la
Provincia n® 59 de fecha de 27 de marzo de 2018.

SEGUNDO. Que en la Convocatoria, en su apartado Quinto, se
establece lo siguiente:

“la disponibilidad presupuestaria de la concesidén de subvenciones
estarda limitada a la existencia de disponibilidad presupuestaria
en el ejercicio correspondiente definida en la convocatoria”.

TERCERO. Que el importe previsto en la aplicacién
presupuestaria 23100 48000 TRANSFERENCIAS A ASOCIACIONES
ASISTENCIALES del presupuesto de gastos del Ayuntamiento de
Almufiécar para Servicios Sociales en el ejercicio 2018 asciende a
21.400,00 euros, procediéndose a efectuar retencidén de crédito al
efecto.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y vista la
propuesta de Convocatoria de las Subvenciones para las
Asociaciones del Area de Servicios Sociales en el Municipio de
Almufiécar, esta Intervencidédn informa favorablemente en relacidén a
la existencia de consignacidén presupuestaria.

La Junta de Gobierno Local visto el informe de la Técnico de
Administracidén Financiera, de la Interventora y la propuesta de la
Concejal delegada de Bienestar, Igualdad y Sanidad, por unanimidad
de los asistenten, acordd:

Primero: Aprobar 1la Convocatoria de Subvenciones para las
Asociaciones del Ara de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Almufiécar 2018, asi como la aprobacidn del gasto por importe total
de 21.400,00 euros, ordenando su publicacién en la BDNS, en el
Boletdédn oficial de la provincia y en el Tabldén de Edictos de la de
Sede Electrdnica del Ayuntamiento.

Segundo: Dar traslado a servicios sociales y a intervencién

13°.- Expediente 3102/1018; Subvenciones prevencién incencios
forestales.- Por 1la Concejal-Delegada de Fomento y Empleo se
informa:

Mediante Orden de 8 de marzo de 2018, de la Consejeria de

Medio Ambiente y Ordenacidén del Territorio, por la gque se aprueban
las bases reguladoras para la concesidén de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva para la prevencidén de los incendios
forestales en el ambito de la Comunidad Autdédnoma de Andalucia, en



el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 204-2020.
(Boja n° 51 de 14 de marzo de 2018).

En base a las mismas, y dado que el término municipal de
Almufiécar-La Herradura, se encuentra dentro de las zonas
declaradas como de riesgo alto o medio.

Actuaciones subvencionables:
Apertura de lineas, fajas o areas cortafuegos.
Mejora de lineas, fajas o areas cortafuegos.
Conservacién de lineas, fajas o areas cortafuegos.
Conservacidén de lineas, fajas o areas cortafuegos mediante
pastoreo controlado.
Construccidén de puntos de agua consistentes en pantanetas y/o
depdsitos.
Mejora de puntos de agua consistentes en pantanetas con el
fin de adaptar las mismas a los requisitos establecidos en
las bases.

Siendo requisito imprescindible para poder solicitar la

subvencién, en caso de fincas de titularidad publica:

-en caso de que la superficie forestal de la finca sea mayor de

400 hectéreas, serd preciso un Proyecto de Ordenacidén de Montes.

- en caso de que la superficie forestal de la finca sea igual o

menor de 400 hectéareas, seran validos los Proyectos de

Ordenaciédn de Montes o los Planes Técnicos de Ordenacién de

Montes.

La cuantia médxima de la subvencién serd de 60.000 euros/finca.

La Junta de Gobierno Local por unanimidad de sus asistentes
acordé dar traslado a Fomento y a Medio Ambiente para su
conocimiento y tramitaciédn.

14° .- Expediente 1994/1015; Subvencién Asociacidédn Cultural Hada
Madrina; Se da cuenta de informe de la Interventora Accidental de
fecha 06.04.2018, en relacidén a la Subvencidén concedida por
Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha de 15/05/2015, a la
“Asociacién Cultural Hada Madrina” CIF: G-18883249 por importe de
3.300,00.-€ para financiar el “Pasacalles y fiesta infantil de
Carnaval 2015”, concedida por concesién directa conforme a 1lo
establecido en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones,
a propuesta de D® xxxxxxxx, Concejal Delegada de Fiestas del
Ayuntamiento de Almufiécar, alegando que existen “razones de
interés social, es un gran atractivo turistico y cultural”.

Referente a los recursos obtenidos por dicha Asociacidén, no
consta en el expediente haber recibido otro ingreso o subvencidn
ajeno a las aportaciones del Ayuntamiento de Almufiécar.

A la vista de la informacién suministrada a esta Intervencidn
General, vy de conformidad con los documentos gque constan en el
expediente y de conformidad con lo establecido en los articulos 44
al 51 de 1la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (LGS) vy concordantes de su Reglamento de desarrollo
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en el
articulo 213 y siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL), todos ellos de aplicacién a las
Entidades Locales en virtud de 1lo dispuesto en la Disposicidn



Adicional Decimocuarta de la citada Ley 38/2003,

Subvenciones.

-Real Decreto 887/2006,
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,

siguiente:

PRIMERO.-LEGISLACION APLICABLE

-Ley 38/2003,

de 21 de julio de 2006,

General de Subvenciones.

-Real Decreto 1619/2012,

de 17 de noviembre,

de 30 de noviembre,

General de

por el que se
de 17 de noviembre,

por el que se

aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones

de facturacidn,

~Ley 35/2006,

de Personas

las

articulo 4.

de 28 de noviembre,
Fisicas

y de modificacién parcial de
leyes de los Impuestos sobre Sociedades,
Residentes y sobre el Patrimonio,

del Impuesto sobre la Renta
las
sobre la Renta de no
articulos 99 y 101.

-Bases de Ejecucidén del Presupuesto del ejercicio.

-Bases reguladoras de la convocatoria de las subvenciones.

Las establecidas en las Bases de la Convocatoria,

OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO:

asi como en la

normativa reguladora anteriormente citada.

Entre ellas,
beneficiarios) 1.

aplicacién de

electrénicos,

los

segun el articulo 14 de la LGS

(Obligaciones de 1los

Son obligaciones del beneficiario:

g) Conservar los documentos justificativos de la

comprobacién y control.
SEGUNDO.- JUSTIFICACION DEL GASTO

fondos

recibidos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de

incluidos los documentos

D? M?%* XXXXXXXXXX, en representacidédn de Asociacidén Cultural
Hada Madrina (G-18883249), ha presentado la siguiente
documentacidn:

N©° Fecha Importe | Concepto

Factura

SOR10998 11/06/20 | 600,50€ | Disfraces y

70 15 abalorios.

SOR10951 | 29/05/20 | 772,25€ | Disfraces y

20 15 abalorios.

SOR10528 | 09/02/20 | 328,83€ | Disfraces y

78 15 abalorios.

20150002 | 27/02/20 | 1.056,9 | Refrescos y

03D 15 5€ | aperitivos.

A-150398 | 20/02/20 | 325,92€ | Preparado comida ¥
15 platos y cubiertos de




plastico.

B/316321 20/05/20 | 338,35€ | Productos de
5 15 carniceria.
80/2015 17/02/20 5,45€ | Ferreteria

15
74/2015 12/02/20 48,40€ | Ferreteria

15

TOTAL | 3.476,6

5€
Se justifican las facturas SOR1099870, SOR1095120 y SOR1052878

transferencias.

Se justifica la factura 2015000203D,
empresa y sello de pagado.

Se Jjustifica la factura A-150398,
empresa vy sello de pagado.

Se justifica la factura B/3163215,
empresa y sello de pagado.

Se justifican las facturas 80/2015 y 74/2015,
del propietario sellado y firmado.

E1l total de la subvencidn concedida asciende a la cantidad de
3.300,00€ yv la cantidad justificada es 3.476,65€.

Se incorpora al expediente informe de D® XXXXXXXXXX,

con sello y firma de 1la
con sello y firma de 1la

con sello y firma de la

con certificado

Concejala

Delegada de Relaciones Institucionales, Fomento, Empleo y Fiestas
del Ayuntamiento de Almufiécar, con fecha 13/06/2016 informando
favorablemente acerca de la realizacidén del objeto de 1la
subvenciédn.

Visto el Informe del Concejal Delegado del &rea y vista 1la
documentacidén presentada, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de los asistentes acorddé dar por Jjustificada esta
subvencién.

15°.- Expediente 5468/2017; Programa de Ayuda a la Contratacién
2017; Por 1la Coordinadora del Centro de Servicios Sociales, en
relacidén a las personas candidatas para el Programa de Ayuda a la
Contratacidén 2017, al amparo del Decreto 8/2014, de 10 de Jjunio,
(Expediente Gestiona 5468/2017) y en relacidén a las contrataciones
aprobadas por Junta de Gobierno Local de fecha 4 de abril de 2018,
se informa:
Duracidén de los contratos: La duracién de cada uno de los
contratos con cargo al Programa de Ayuda a la Contratacidén tienen
es de 3 meses.

Categoria: PEON
Centro de trabajo: Servicio municipal de vigilancia,
conservacidn, espacios publicos y viales del término municipal de
Almufiécar.
La Junta de Gobierno Local acuerda:
Primero: La duracidén de cada uno de los contratos con cargo al

Programa de Ayuda a la Contratacidén tienen es de 3 meses.

Categoria: PEON
Centro de trabajo: Servicio municipal de wvigilancia,
conservacidén, espacios publicos y viales del término municipal de

Almunécar.



Segundo: Dar traslado a Personal.

16°.- Expte. 10199/2017; Por el Concejal Delegado de Deportes
del Ayuntamiento de Almufiécar, en relacién con 1la solicitud
presentada por D. XXXXXXXXXX con NIF xxxxxxx, como Presidente del
Club Deportivo Triatldén Nazari con CIF - G-18678672, para la
organizacidn del “ITT Triatlén Cross Sexitano #387" qgue
transcurrird por calles y caminos de Almufiécar el préximo 02 de
septiembre de 2018, se expone:

Que dado el interés que suscita dicha prueba y siendo 1la
tercera edicién de la misma, constituyendo una cita imprescindible
para los triatletas andaluces, el Ayuntamiento de Almufiécar no
puede mas que apoyar, en la medida de lo posible, la celebracidn
de dicho evento deportivo.

Por lo que a la vista de lo anteriormente expuesto,

PROPONE :
Autorizar a D. =xXxXxxxXxxxx, como Presidente del Club Deportivo
Triatlédn Nazari, para transitar por los caminos y calles de

Almufiécar para la celebracidén de la prueba deportiva denominada
“III Triatldn Cross Sexitano #3877 el prdéximo dia 02 de Septiembre
de 2018, previa autorizacién de la prueba por los Organos vy
Administraciones competentes y la presentacién de los seguros o
medios de proteccidédn sanitaria a que se refiere la Ley 5/2016, de
19 de julio, del Deporte de Andalucia, en sus articulos 24, 36, 42
y 45.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes
adopté los acuerdos propuestos por el Concejal-Delegado de
Deportes.

17°.- Expte. 10199/2017; Por el Concejal Delegado de Deportes
del Ayuntamiento de Almufiécar, en relacién con la solicitud
presentada por LA FEDERACION ANDALUZA DE ATLETISMO, para la
organizacién del ™“II Control Aire Libre Delegacidén de Granada”
para el préximo 22 de Abril, se expone:

Que dada la importancia y magnitud de dicho evento, en el que
se espera la participacidén de centenares deportistas, que sin duda
atraerd a multitud de jdévenes andaluces de todas las edades,
fomentando el deporte, la vida sana y los valores de respeto vy
sana competencia, el Ayuntamiento de Almufiécar no puede mas gque
apoyar, en la medida de lo posible, la celebracién de dicho evento
deportivo.

Por lo que a la vista de lo anteriormente expuesto,

PROPONE :

Autorizar a LA FEDERACION ANDALUZA DE ATLETISMO, la
organizacién del II Control Aire Libre Delegacidén de Granada para
el préximo 22 de Abril, contando con los medios de proteccidn
sanitaria a que se refiere la Ley 5/2016, de 19 de julio, del
Deporte de Andalucia, en sus articulos 24, 36, 42 y 45.

Poner a disposicién de la organizacidén los Servicios
Municipales de Mantenimiento para la instalacidén y aportacidén del
material necesario para el buen desarrollo del evento.



Comunicarle a LA FEDERACION ANDALUZA DE ATLETISMO, que los
seguros obligatorios y las autorizaciones de otros organismos o
administraciones necesarias para la celebracidén de dicho evento
deportivo, asi como los gastos por derechos de autor, por
espectéaculos, actuaciones, pasacalles, etcétera, realizados
durante el evento, correrdn a cargo y bajo la responsabilidad de
los organizadores del mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes
adopté los acuerdos propuestos por el Concejal-Delegado de
Deportes.

18° .- Expediente 3076/18; Rejillas en mal estado en Estacién de
Autobuses; Se da cuenta de informe de la Policia Local de fecha
07.04.2018 sore falta de varias rejillas del sumidero que hay en
el estacionamiento de la Estacidén de Autobuses, suponiendo un
peligro para los viandantes.

Asimismo se da cuenta de informe del Arquitecto Técnico de
fecha 09.04.2018, manifestando que, a la vista de las fotografias
aportadas, existe un peligro real de accidente, por lo gque se debe
dar trasaldo a la concesionaria de la Estacidén de Autobuses
"ALSA", para que proceda de forma urgente a sustituir las rejillas
de entrada a las cocheras bajo la Plaza del Agua en un plazo no
superior a 5 dias, por otras rejillas que cumplan con las
condiciones técnicas para trafico pesado Grupo 4, clase D 400
minimo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes
acordoé

Primero: requerir a la concesionaria de la Estacidn de
Autobuses "ALSA", para que en plazo maximo de 5 dias sustituya las
rejillas de referencia, conforme a lo indicado por el Técnico
Municipal.

Segundo: Dar traslado a contratacién.

19°.- Expte. 9960/2017; Se da cuenta de bases del concurso-
oposicién que regiran la convocatoria para la constitucién de una
bolsa de trabajo de auxiliares administrativos al haber finalizado
el plazo de vigencia de la anteriormente creada por el transcurso
de la duracién méxima prevista de las misma de tres afios y para
cuando sea preciso cubrir temporalmente dichas plazas en los casos
excepcionales y necesidades urgentes e inaplazables que se puedan
producir en los servicios declarados esenciales del Ayuntamiento
de Almufiécar.

Informado por el Director de RRHH y OA, la Junta de Gobierno
Local, por unanimidad de los asistentes acordd aprobar dichas
bases y su tramite reglamentario, siguientes:

Con fecha 22 de marzo del 2012 la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Almufiécar aprobdé las "BASES GENERALES PARA LA
FORMACION Y GESTION DE FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE TRABAJO
TEMPORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO”. Estas Bases Generales seran
aplicables a las bolsas de trabajo que se creen en el Ayuntamiento
de Almufiécar, de todos los grupos y escalas de personal de
administracién vy servicios, Administracidén General vy Especial,
ademas de las diferentes categorias laborales, siendo utilizadas



para el nombramiento de ©personal funcionario interino o la
contratacién laboral temporal, para cubrir ©provisionalmente,
cuando exista necesidad de:

a) Sustituir a trabajadores con derecho a reserva del puesto
de trabajo.

b) Sustituir a trabajadoras/es por maternidad y/o paternidad.

c) Sustituir a trabajadores excedentes por cuidado de
familiares.

d) Para cubrir temporalmente vacaciones o disfrute de permisos
y licencias legalmente establecidos.

e) Para sustituir temporalmente al personal que se encuentre
de baja por enfermedad.

f) Exceso o acumulaciones de tareas, en esto caso, por plazo
maximo de seis meses, dentro de un periodo de doce meses

g) La ejecucidén de programas de caracter temporal.

h) Eventual por circunstancias de la produccidén o por obra o
servicio determinado, segun lo establecido en el Estatuto de los
Trabajadores.

i) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su
cobertura por funcionarios de carrera o laboral fijo. Las plazas
vacantes desempefiadas por funcionarios interinos deberan incluirse
en la oferta de empleo correspondiente al ejercicio en que se
produce su nombramiento vy, si no fuera posible, en la siguiente,
salvo que se decida su amortizacidén. Estos nombramientos o
contrataciones se limitaran a lo estrictamente necesario vy
urgente, existiendo ademds la obligacidén de efectuar, con la mayor
brevedad posible, la provisidén reglamentaria de los mismos.

Por lo que para tal fin mediante la presente se aprueban las
normas para la creacién de una BOLSA ESPECIFICA DE AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS que regule el acceso de a las mismas conforme a
las siguientes:

BASES

PRIMERO. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la creacidén de una BOLSA DE
EMPLEO PARA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, cuando se dé alguna de las
circunstancias previstas en la Base Primera de las BASES GENERALES
PARA LA FORMACION Y GESTION DE FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE
TRABAJO TEMPORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO aprobadas por acuerdo de la
Junta de Gobierno Municipal de 22 de marzo del 2012:

El nombramiento o la contratacién se hard bajo la modalidad
que proceda conforme se vayan produciendo las necesidades de
personal.

SEGUNDO. Requisitos de Admisidén de Aspirantes

Para formar parte de las pruebas de seleccidn, serd necesario:

a) Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
Octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. En este uUltimo caso, debera
acreditarse el dominio del idioma castellano escrito y hablado.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad, y no exceder, en su
caso de la méxima de jubilacidédn forzosa.

c) Estar en posesién del Titulo de Graduado en Educacidén




Secundaria Obligatoria ESO o equivalente segun los distintos
planes de estudios. En caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, deberd estarse en posesién de la credencial que
acredite su homologacidn.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) Las personas minusvalidas habran de acreditar tanto su
condiciédn de minusvalia, como su capacidad para desempenar las
tareas o funciones de los puestos o plazas a gque aspiran, mediante
la oportuna certificacidén del dérgano correspondiente.

f) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administracién Publico o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidén absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucidén judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral,
en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse 1inhabilitado/a o en
situacidén equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

Todos los requisitos exigidos deberadn poseerse por los/as
aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacién de
instancias de la presente convocatoria.

TERCERO. Forma y Plazo de Presentacién de Instancias.

Una vez aprobadas 1las presentes Dbases, el anuncio de 1la
convocatoria se publicara en el tabldédn de anuncios del
Ayuntamiento de Almufiécar en la pagina web www.almunecar.info.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes
pruebas de acceso en las que los/as aspirantes hardn constar gque
retnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales,
se dirigirédn a la Sra. Alcaldesa Presidente del Ayuntamiento de
Almufiécar, y se presentaran, en el modelo establecido al efecto en
el Tabldn de Anuncios (www.almunecar.info), en el Registro de
entrada de este Ayuntamiento en el plazo de veinte dias hébiles
contados a partir del dia siguiente al de 1la publicacién del
anuncio de la convocatoria en la pagina web del Ayuntamiento.

En relacién con la presentacién, habrid que estar a 1lo
dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Piblicas.

La solicitud deberéd ir acompafiada por:

I) Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.
II) Fotocopia de la titulacidédn requerida.
ITI) Documentos acreditativos de los méritos y circunstancias

alegados.
V) Informe de vida laboral actualizado.
V) Justificante del pago de derecho de examen, abonado dentro

del plazo de presentacidén de instancias, los derechos de
examen seran conforme a la Ordenanza fiscal reguladora de
la tasa de acceso al empleo publico del Ayuntamiento de
Almufiécar (BOP 17/03/2011). Epigrafe 2. Grupo C2 Cantidad



que deberad de ser abonada a la Tesoreria Municipal mediante
ingreso en cualquiera de las entidades colaboradoras del
Ayto. Utilizando el modelo de autoliquidacidén gque podréan
descargar en la pagina web del Ayto. indicando "Bolsa de
Empleo Auxiliares Administrativos”. Epigrafe 4 (Personas
con discapacidad acreditada documentalmente conforme a 1lo
dispuesto en la Ordenanza) o Epigrafe 6. Grupo C2 (Personas
en situacién legal de desempleo acreditada conforme 1lo
dispuesto en la Ordenanza) Si se trata de discapacitados
Apartado 025 si se trata de aspirantes que acrediten
encontrarse en situacién de desempleo igual o superior a
tres meses).

La falta de abono de la tasa de derecho de examen dentro del
plazo de presentacidén de instancias serda un incumplimiento no
subsanable.

CUARTO. Admisién de Aspirantes y fecha comienzo de las pruebas.

Expirado el plazo de presentacidén de instancias, la Alcaldia
dictard Resolucién, declarando aprobada la 1lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as. Dicha Resolucidén se publicard en el
tablén de edictos del Ayuntamiento, y se sefialard un plazo de tres
dias hébiles para subsanacién.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o
rechazadas en la resolucidén por la que se apruebe la lista
definitiva que serd hecha ©publica, asimismo, en la forma
establecida en el parrafo anterior.

Si no se presentare ninguna reclamacidén contra la lista
provisional en el plazo previsto, la misma devendrd definitiva,
sin necesidad de nueva publicacién.

En la misma Resolucidén se fijard la fecha de comienzo de las
pruebas y la composicién del Tribunal Calificador de las mismas.
QUINTO. Tribunal Calificador

1. E1 Tribunal Calificador en el que todos sus componentes
tendran voz y voto, estard constituido de conformidad con el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
B4dsico del Empleado Publico. Los componentes del Tribunal deberéan
abstenerse de intervenir y los/as aspirantes podran recusarlos/as
cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

2. Todos/as los/as componentes del Tribunal deberdn tener el
mismo nivel de titulacién o superior al requerido en la presente
convocatoria. El1 Tribunal no podrad constituirse ni actuar sin la
asistencia de mds de la mitad de sus componentes, siendo
imprescindible en todo caso del Presidente/a y del Secretario/a.

3. Los componentes del Tribunal observaran la confidencialidad
y el sigilo profesional en todo lo referente a las cuestiones
tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las
mismas la informacidén que posean en su calidad de componentes del
tribunal referida al proceso selectivo para el gque han sido
nombrados/as.

4. Todos/as los/as componentes del Tribunal tendrédn derecho a
voz y voto y percibiradn las indemnizaciones por asistencia




previstas en la legislacidén vigente.

5. El1 Tribunal podréd nombrar asesores/as especialistas para
todas o algunas de las pruebas.

SEXTO. Sistemas de Seleccidén y Desarrollo de los Procesos

Constard de dos fases:

Primera fase: Oposicidn.

Consistira en contestar un cuestionario de 40 preguntas
planteadas por el Tribunal relacionadas con las materias que
constan en el Anexo de estas bases especificas, asi como, con
las cuestiones / supuestos relacionados <con los trabajos a
desarrollar.

Cada pregunta tendra tres respuestas alternativas y
s6lo una de ellas se considerarda véalida. Cada pregunta mal
contestada restard un tercio de una correcta, las no contestadas
ni sumaran ni restaran. La duracidén méxima de este ejercicio

sera de una hora.

Esta parte se puntuard de 0 a 10 puntos, siendo eliminado/a
el/la aspirante que no obtenga un minimo de 5 puntos.
Sequnda fase: Concurso.

Se valoraradn los siguientes méritos debidamente aportados por
los/as aspirantes en el plazo inicial de presentacidén de
solicitudes, salvo causa Jjustificada y acreditada documentalmente
por el/la aspirante en este plazo, que se valorard en su caso por
parte del Tribunal Calificador.

Baremo de méritos (la puntuacidén méxima de la fase de concurso
asciende a 10 puntos).

1. Experiencia profesional (puntuacidén maxima del apartado: 7,00
puntos) :
1.1. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en el

Ayuntamiento de Almufiécar (ya sea en régimen funcionarial o
laboral) en puestos de trabajo de igual categoria (Grupo C2): 0,2
puntos.

1.2. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en
otras Administraciones Publicas, Organismos Autdnomos, Consorcios,
Patronatos y Empresas Publicas con mas del 50% de capital publico

en puestos de trabajo de igual categoria (Grupo C2): 0,15 puntos.
1.3.. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en
el Ayuntamiento de Almufiécar (ya sea en régimen funcionarial o

laboral) en otros puestos de trabajo de inferior categoria: 0,10
puntos

1.4. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en
otras Administraciones Publicas, Organismos Autdnomos, Consorcios,
Patronatos y Empresas Publicas con mas del 50% de capital publico
(ya sea en régimen funcionarial o laboral) en otros puestos de
trabajo de inferior categoria: 0,05 puntos

1.5. Por cada mes de servicios a Jjornada completa, prestados en
puestos de igual categoria % cualificacién (Auxiliar
Administrativo) en la empresa privada: 0,025 puntos.

Los apartados anteriores serdn incompatibles, a efectos de su
baremacién, en el mismo ©periodo de tiempo, valorandose la
experiencia en aquel apartado gque resulte més favorable para el/la
aspirante. No se valorard la relacidén de personal eventual o de
confianza, colaboracidén social, contrato civil, mercantil o



administrativo de prestacidén de servicios.

Las fracciones de tiempo iguales o superiores a 15 dias se
computardn como un mes.

Modos de acreditacidn:

En todo caso, serd obligatoria la aportacién de informe de vida
laboral de la Seguridad Social, no valorédndose ninguin apartado de
experiencia profesional a aquellos/as aspirantes que no adjunten
el citado informe en su solicitud para participar en las pruebas
selectivas.

Ademas de lo anterior para la valoracién de la experiencia como
personal funcionario o laboral serd necesaria la aportacidédn de
certificacién o acreditacidén suficiente de la Administracidédn donde
se haya prestado servicios en la que conste naturaleza del
vinculo, denominacién del puesto vy, en su caso, grupo de
clasificacién y nivel del mismo, o bien mediante contrato de
trabajo e informe de wvida 1laboral, vy, en el caso de empresa
privada, certificacién de la misma en los términos anteriores o
contrato de trabajo.

2. Formacidédn (Puntuacidn maxima del apartado: 3,00 puntos):

En este apartado, se valoraréd, con independencia de la titulacidn
que da acceso a la convocatoria, gque no es valorable en este
apartado, otras titulaciones o formacidén relacionadas por el
objeto de la plaza a cubrir.

2.1. Titulaciones (S6lo se valoraréan las titulaciones
universitarias regladas)

- Titulo de Doctor: 2 puntos

- Licenciatura, Grado, Ingenieria Superior y  Arqgquitectura
Superior: 1,75 puntos

- Diplomatura, Ingenieria Técnica y Arquitectura Técnica: 1,50
puntos.

- Méaster oficial: 1,25 puntos

- Mé&ster universitario: 1,00 puntos

- Especialista universitario: 0,75 puntos

- Experto universitario: 0,50 puntos

2.2. Cursos: Se valorardn 1los cursos de formacidédn impartidos,
organizados u homologados por Administraciones Publicas, colegios
profesionales, Universidades, organizaciones sindicales y
organismos publicos, que guarden relacidén directa con el puesto de
trabajo y con las materias contenidas en el Temario:

Curso de mas de 301 horas: 0,20 puntos

- Cursos de 151 a 300 horas: 0,15 puntos

- Cursos de 50 a 150 horas: 0,10 puntos

- Cursos de hasta 49 horas: 0,05 puntos

No se tendrd en cuenta, a efectos de wvaloracidén: 1los cursos
repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del
contenido vy los cursos necesarios para la obtencidén de las
titulaciones exigidas para el acceso al proceso selectivo, ni la
superacién de asignaturas de los mismos.

Modos de acreditacidn:

Copia de la titulacién, del certificado o diploma de asistencia
con O sin aprovechamiento o del titulo obtenido en los gue se
reflejen el contenido del curso o materias impartidas, duracidn
del mismo y organizador u organismo responsable, indicando “es



copia fiel del original”, firmada por el interesado.

En el caso de que se hayan alegado como méritos a valorar, Master
Oficial Universitario, deberd aportarse copia compulsada del
titulo en el que debe figurar numero de inscripcidédn en el Registro
de Universidades, Centros y Titulos del Ministerio de Educacién, a
tenor de lo establecido en el R.D. 1509/2008, de 12 de septiembre,
articulo 3, en relacidén con el R.D. 1393/1997, de 29 de octubre,
por el gque se establece la ordenacidén de las ensefilanzas
universitarias oficiales.

Calificacidén final.

El Tribunal elevard a la Autoridad convocante, la relacidén de
los/as aspirantes que hayan superado el ©proceso selectivo;
ordenada de mayor a menor por las puntuaciones obtenidas,
determinadas por la suma de las correspondientes a la fase de
concurso y de la oposiciédn.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la
mayor puntuacidén obtenida en el primer apartado.

SEPTIMO. Presentacién de Documentos y Nombramiento.

Los/as aspirantes, cuando sean requeridos/as para su
contratacién, aportaradn ante la Administracidén, los documentos
acreditativos de las condiciones de —capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria, en el plazo al efecto sefialado.

Las propuestas de contratacidén serdn adoptadas por el oérgano
competente a favor de los/as aspirantes propuestos por el
Tribunal, de acuerdo con el orden de prelacidn establecido.

Si el/la aspirante al que le correspondiese el nombramiento no
fuera nombrado/a, bien por desistimiento o por no reunir 1los
requisitos exigidos, podrd llamarse al siguiente candidato/a, que
hubiera superado el proceso de seleccidn.

OCTAVO. Funcionamiento Bolsa Empleo

Se procederd a realizar exclusiones de la bolsa cuando se
produzcan las siguientes circunstancias:

De forma provisional y hasta el siguiente llamamiento, en su
caso:

No haber sido posible la comunicacién o contacto con el/la
aspirante (por los medios gque previamente indicdé el/la mismo/a).

Hallarse en situacidén de permiso por maternidad, paternidad,
cuidado directo de un familiar, hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente o
enfermedad no pueda valerse por si mismo y que no desempefie
actividad retribuida.

Hallarse desempefiando en activo un puesto de cualquier tipo en
la Administracidén Publica o en Empresa Privada, durante la
permanencia en dicha situacién.

Estar contratado/a en la Administracidén convocante como
consecuencia de haber sido llamado por otras/s bolsa o lista.

Hallarse en proceso de Incapacidad Temporal, enfermedad o
situacién fisica que impida el desempefio del puesto, durante la
duracién del mismo.

Las situaciones anteriormente descritas deberéan ser
acreditadas en el plazo maximo de 48 horas.

De forma definitiva:

Haber manifestado en 1la instancia o en cualquier escrito




posterior se renuncia a formar parte de la bolsa en el momento de
su llamamiento.

No tomar posesidén en plazo reglamentario establecido, sin
causa justificada.

No superar el periodo de précticas previo al nombramiento como
funcionario interino.

Haber sido gravemente sancionado en este Ayuntamiento por
comisién de falta grave o muy grave.

Baja voluntaria del/la aspirante en el puesto para el que fue
nombrado/a antes de la fecha prevista de finalizacidén, salvo
llamamiento por este Ayuntamiento para aceptar un nombramiento en
otra bolsa o lista.

La seleccidén de aspirantes, como consecuencia de un nuevo
proceso, comportard la pérdida de vigencia automatica de esta
bolsa, de igual forma podrd producirse la expresa derogacidén de la
misma por el O6rgano competente. En cualquier caso, la vigencia
maxima de esta bolsa serd de 3 afios.

El régimen de llamamiento de las plazas a cubrir se realizaré
por el orden de prelacién establecido en la bolsa mientras se
mantenga la vigencia de la misma.

El/la aspirante que acepte el llamamiento, terminada 1la
prestacidén que motivdé el mismo, pasarda al ultimo lugar de la
bolsa, siendo llamado el/la siguiente en la bolsa.

El/la aspirante que esté nombrado/a por esta bolsa, no se le
ofertardn nuevos puestos de trabajo derivados de la misma,
mientras se mantenga dicho nombramiento.

La bolsa de aspirantes se mantendrd actualizada y expuesta en
el Servicio de Personal.

NOVENO. Régimen de la convocatoria. Incidencias. Recursos.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estaréd a
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Béasico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se
oponga o contradiga a la anterior, en 1lo dispuesto sobre la
materia en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de régimen local; Real Decreto 896/91,
de 7 de Jjunio; y supletoriamente, Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado, y de
provisién de puestos de trabajo y promocidédn profesional de los
funcionarios civiles de la Administracidén General del Estado.

La presente convocatoria, sus bases N cuantos actos
administrativos se deriven de estas, podran ser impugnados por los
interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de
las pruebas selectivas, en todo lo no previsto en las presentes



Bases, y siempre que no se oponga a las mismas, de acuerdo con lo
establecido en la legislacidén vigente.
DISPOSICION FINAL.- La Bolsa que se cree como consecuencia de la
presente convocatoria suplird y dejard sin efectos la resultante
de procesos de seleccidédn anteriores para la provisidén de la misma
plaza.

Anexo

TEMARIO
1.- La Constitucidn Espafiola de 1.978: Antecedentes.
Caracteristicas y estructura. Principios generales. Los derechos y
deberes fundamentales de los
espafioles.

2.- El1 Régimen Local Espafiol: Clases de Entidades Locales.
Organizacidén municipal. Competencias municipales.

3.- Personal al servicio de las Entidades Locales. Los
funcionarios publicos: Clases. Selecciédn. Situaciones
administrativas. Provisidén de puestos de trabajo. Derechos del
personal al servicio de los Entes Locales. Deberes del personal al
servicio de los Entes Locales.

4.- Los derechos de los ciudadanos ante la Administracidédn Publica.
Colaboracién % participacién de los ciudadanos en la
Administracidén con especial referencia a la Administracidn Local.

5.- La Administracién Publica Espafiola. Administracidén General del
Estado. Administracién de la Comunidad Autdédnoma. Administracidn
Local.

6.—- Las Comunidades Autdénomas: Constitucidén vy competencias. E1L
Estatuto de

Autonomia para Andalucia: estructura y disposiciones generales.
Idea general

sobre las competencias de la Comunidad Autdé4noma de Andalucia.

7.- El1 Municipio: Elementos del Municipio. El1 término municipal,
la poblacidén, el empadronamiento.

8.-Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones territoriales. La Autonomia local y el control de
legalidad.

9.- Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Clases de leyes.
Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El1 Reglamento vy
otras disposiciones generales.

10.- La Ley de 1las Haciendas Locales: Principios inspiradores.
Clasificacidén de los ingresos. Impuestos, tasas y contribuciones
especiales. Precios publicos.

11.- E1 presupuesto de las entidades 1locales. Elaboraciédn,
aprobacién. Ejecucidn presupuestaria. Control y fiscalizacidn.



10.- Los actos administrativos: concepto y clases. Motivacién.
Eficacia y validez
de los actos. Notificaciédn.

11.- Responsabilidad vy régimen disciplinario del personal al
servicio de los Entes Locales.

12.- Los recursos administrativos en el admbito de las Entidades
Locales. Concepto y clases. La revisidén de oficio de los actos
administrativos.

13.- Los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia.
Requisitos de constitucidén. Funcionamiento. Actas y certificados
de acuerdos.

14.- Los documentos administrativos: Concepto. Funciones %
caracteristicas. Formacién del expediente administrativo.

15.- Los archivos. Concepto. Caracteristicas % funciones.
Criterios de ordenacién de los archivos vivos o de gestidén. EI

derecho de los ciudadanos al acceso a archivos y registros.

16. El registro de entrada y salida de documentos. La presentacidn

de instancias y documentos en las oficinas publicas. La
informatizacién de los registros. Comunicaciones %
notificaciones..

17. Relacidédn Administracidédn- ciudadano. Derechos y obligaciones de
la ciudadania en sus relaciones con las administraciones puUblicas.
Colaboracidén vy participacidédn ciudadana. Técnicas de atencidén al
ciudadano.

18.- Proteccién de datos de caracter ©Personal. Ambito de
aplicacién. Definicidén. Agencia Espafiola de Proteccién de datos:
6rganos y competencias. Principios de proteccién. Derechos del
ciudadano.

19.- Prevencién de Riesgos Laborales: Ley 31/1985, de 8 de
noviembre. Objeto, ambito de aplicacidén y definiciones. Derechos vy
obligaciones. Comité de Seqguridad vy Salud. Responsabilidades vy
sanciones.

20.- Normativa sobre igualdad. La Igualdad de Género en la
Constitucidén y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la Igualdad de
Gener6 en Andalucia. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas
de prevencidén y proteccidn integral contra la violencia de género.

20°.- Informes y Facturas de Intervencién.-

l.- Se da cuenta de las siguientes relaciones de facturas para
su aprobacién, de acuerdo con los informes emitidos por 1la Sr?



Interventora Accidental:

Relacién de Facturas F/2018/24:
Primero. -

N° de
Entrada

Fecha

Importe
Total

Nombre

Texto Explicativo

F/2018/211

05/02/2018

97,77

XXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTROS
PINTURA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/526

14/02/2018

1.404,00

XXXXXXXXXXXXX

54 SILLON MALTA GRIS
OSCURO HOGAR DEL
PENSIONISTA

F/2018/549

20/02/2018

405,00

XXXXXXXXXXXXX

CENA CELEBRACION
CARTAS DE AMOR Y
DESAMOR

F/2018/574

27/02/2018

1.800,00

XXXXXXXXXXXXX

DEL 23 AL 25/02/2018,
SERVICIO DE TRES DIAS
DESDE EL ESCORIAL A
ALMUNECAR, AUTOCAR
50 PLAZAS,

F/2018/629

05/03/2018

788,92

XXXXXXXXXXXXX

SUMINISTRO CAMILLA
RESCATE RESCUE NIDO,
ARNES ELEVACION 4
PUNTOS

F/2018/653

05/03/2018

292,44

XXXXXXXXXXXXX

ELECTRODOS PARA
DESFIBRILADORES EN
ESTADIO LAS TEJAS

F/2018/684

02/03/2018

14,54

XXXXXXXXXXXXX

HONORARIOS NOTA
SIMPLE FINCA 30312,
34606, 34608 Y 34610,

FACTURA 0658

F/2018/751

16/03/2018

680,00

XXXXXXXXXXXXX

ESCANER PARA TRAFICO

F/2018/777

13/03/2018

3,99

XXXXXXXXXXXXX

07/02/2018, CONSULTA DE
INFORMACION
MERCANTIL

SEGUNDO.
de 20 de abril,
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988,
reguladora de las Haciendas Locales,

500/1990,

el reconocimiento vy

por el que

liquidacidén de 1la

De conformidad con el articulo 58 del Real Decreto
se desarrolla el Capitulo
de 28 de diciembre,
en materia de presupuestos,
obligacidén es el
mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible

contra la entidad derivado de un gasto autorizado y comprometido.

TERCERO.

de todo
derechos

acto,

documento o
u obligaciones

expediente

de 5 de Marzo,

De conformidad con el articulo 214.2.a del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
interventora tendra por objeto la fiscalizacidn critica o previa
susceptible de producir
de contenido econdmico o movimiento de

acto

aprobado
la funciédn



fondos de valores.

CUARTO. Recibida la factura, se comprueba la inexistencia de
las fases de autorizacidén y disposicidn del gasto. No obstante, de
conformidad con el articulo 67 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos, es posible acumular
en un solo acto administrativo las fases de ejecucidn del gasto.

QUINTO. En virtud de las atribuciones de control %
fiscalizacién citadas y establecidas en los articulos 213 y 214
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, y
lo establecido en las Bases 71 y 72 de las de Ejecucidén del
Presupuesto para el Ejercicio 2017, prorrogado de 2016, se han
realizado las siguientes comprobaciones:

1. Con caracter general:

En algunos casos se ha efectuado retencidén de crédito con caréacter
previo a la realizacidén del gasto. No obstante, existe
consignacién presupuestaria adecuada y suficiente en el estado de
Gastos del Presupuesto de este Ayuntamiento del ejercicio 2017
para las facturas arriba indicadas.

0 Competencia

E1l o6rgano competente para la aprobacién de los gastos objeto de
fiscalizacidén incluidos en la relacidédn de facturas arriba indicada
es la Alcaldesa, o la Junta de Gobierno Local, por delegacidn.

O Entrega o prestacién del servicio o suministro

De acuerdo con los vistos buenos que se recogen en cada una de las
facturas o documentos justificativos se verifica que se ha
realizado la entrega del suministro o prestacidén del servicio
correspondiente.

2. Con caracter adicional:

Se indica gque segun datos que aportan la aplicacidén de
contabilidad disponible (Sicalwin), se efectlan periddicamente
gastos por las diferentes concejalias gque han excedido los limites
del contrato menor por no concurrir los requisitos de los
articulos sefialados, va sea por cuantia o por exceder del ano de
duracidédn méxima de 1los contratos menores, por lo que resulta
obligatorio iniciar expediente de contratacidén en los términos que
sefiala el TRLCSP, <considerando la necesidad de que exista
consignacién presupuestaria y que se cumplan las demds normas de
aplicacién, entre ellas la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administraciédn Local que
modifica la Ley 7/85 de 2 de abril (LBRL) en cuanto a las
competencias municipales (Articulo 7.4 LBRL: “Las Entidades
Locales solo podran ejercer competencias distintas de las propias
y de las atribuidas por Delegacidén cuando no se ponga en riesgo la




sostenibilidad financiera vy no
simultanea
Administracidén Publica

ejecuciodn

3. Resultado de la Fiscalizacidn:

del
(..)"7.

mismo

se 1lncurra
servicio

e Fiscalizado con los reparos o salvedades indicadas.

CONCLUSION

e Procede

la

tramitacidn

del Expediente

reparos o salvedades indicadas.

SEXTO.

con las observaciones

de 1la

proceder al

obligacidn,
reconocimiento
existencia de un crédito exigible,
autoridad que
delegada o desconcentrada,

adopte

al

el

cumplirse
de

fases que en aquél se incluyan.

Relacién de Facturas F/2018/25:

acuerdo

De acuerdo con todo lo anterior,
indicadas,

en un supuesto de
puiblico con otra
si se admiten los

se informa favorable

al reconocimiento y ligquidacién

los

tenga

requisitos
la obligacién,

legales para
y declarar la

siempre que el o6rgano o la
competencia,
para acordar todas y cada una de las

originaria,

Primero. -

N° de Fecha Importe Nombre Texto Explicativo

Entrada Total

F/2018/561 21/02/2018 55,18 | xxxxxxxxxxxxxx | GASTOS PRODUCTOS
LIMPIEZA

F/2018/674 07/03/2018 749,20 | xxxxxxxxxxxxxX | FEBRERO 2018, VALES
QUE SE ADJUNTAN
EMITIDOS A O EUROS
LIQUIDACION EN
TAQUILLA USADOS
LINEAS REGULARES

F/2018/728 07/03/2018 287,74 | XXXXXXXXXXXXX MATERIAL DE LIMPIEZA

F/2018/735 08/03/2018 32,67 | XXXXXXXXXXXXX MATERIAL DE LIMPIEZA

F/2018/740 08/03/2018 12,22 | XXXXXXXXXXX MATERIAL DE LIMPIEZA

F/2018/743 09/03/2018 102,85 | XXXXXXXXXXXXX REPARACION AIRE
ACONDICIONADO EN
CONSULTORIO MEDICO
LOS MARINOS

F/2018/744 09/03/2018 114,95 | XXXXXXXXXXXXX REPRACION MAQUINA
DESTRUCTORA DE
DOCUMNTOS DE
OFICINA DE CATASTRO

F/2018/745 09/03/2018 419,29 | xxxxxxxxxxxxxXx | REPARACION AIRE
AOCNDICIONADO EN
GUARDERIA
TORRECUEVAS




N° de
Entrada

Fecha

Importe
Total

Nombre

Texto Explicativo

F/2018/746

09/03/2018

54,45

XXXXXXXXXXXXXX

REVISION MAQUINA DE
AIRE DE SALA DE
INFORMACION DEL
AYUNTAMIENTO

F/2018/793

13/03/2018

1.305,18

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTROS
MATERIAL FERRETERIA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/823

15/03/2018

981,30

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTROS
MATERIAL FERRETERIA

F/2018/828

14/03/2018

26,86

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTRO
PINTURA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/835

16/03/2018

1.476,80

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTROS
ELECTRICOS
MANTENIMEINTO
GENERAL

SEGUNDO.
de 20 de abril,

500/1990,

y ligquidacidén de 1la

De conformidad con el articulo
por el gque se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988,
reguladora de las Haciendas Locales,
el reconocimiento

58 del Real Decreto

de 28 de diciembre,

en materia de presupuestos,
obligacién es el

acto

mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible
contra la entidad derivado de un gasto autorizado y comprometido.

TERCERO.

de 5 de Marzo,

De conformidad con el articulo 214.2.a del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
por el Real Decreto Legislativo 2/2004,

aprobado
la funcién

interventora tendrd por objeto la fiscalizacidén critica o previa

de todo acto,
u obligaciones

derechos

fondos de wvalores.

CUARTO.

Recibida la factura,
las fases de autorizacidn v disposicidn del gasto.

documento o expediente

susceptible de producir
de contenido econdémico o movimiento de

se comprueba la inexistencia de

No obstante, de

conformidad con el articulo 67 del Real Decreto 500/1990,
se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
de 28 de diciembre,
en materia de presupuestos,

abril,

por el que
sexto de la Ley 39/1988,
Haciendas Locales,

de 20 de

reguladora de las
es posible acumular

en un solo acto administrativo las fases de ejecucidédn del gasto.

QUINTO.

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
lo establecido en las
Presupuesto para el Ejercicio 2017,

En wvirtud de
fiscalizacidén citadas y establecidas en los articulos 213 y 214
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

Bases

las

71 y 72 de

realizado las siguientes comprobaciones:

atribuciones de

las
prorrogado de 2016,

control vy

de 5 de Marzo, y
de Ejecucidn del
se han




1. Con caracter general:

En algunos casos se ha efectuado retencidén de crédito con caréacter
previo a la realizacidén del gasto. No obstante, existe
consignacidén presupuestaria adecuada y suficiente en el estado de
Gastos del Presupuesto de este Ayuntamiento del ejercicio 2017
para las facturas arriba indicadas.

0 Competencia

E1l o6rgano competente para la aprobacién de los gastos objeto de
fiscalizacién incluidos en la relacidén de facturas arriba indicada
es la Alcaldesa, o la Junta de Gobierno Local, por delegacidn.

O Entrega o prestacién del servicio o suministro

De acuerdo con los vistos buenos que se recogen en cada una de las
facturas o documentos justificativos se verifica que se ha
realizado la entrega del suministro o prestacidén del servicio
correspondiente.

2. Con caracter adicional:

Se indica que segun datos que aportan la aplicacién de
contabilidad disponible (Sicalwin), se efectlan periddicamente
gastos por las diferentes concejalias que han excedido los limites
del contrato menor ©por no concurrir los requisitos de los
articulos sefilalados, va sea por cuantia o por exceder del ano de
duracidédn méxima de 1los contratos menores, por lo que resulta
obligatorio iniciar expediente de contratacidén en los términos que
sefiala el TRLCSP, —considerando la necesidad de que exista
consignacién presupuestaria y que se cumplan las demads normas de
aplicacién, entre ellas la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local que
modifica la Ley 7/85 de 2 de abril (LBRL) en cuanto a las
competencias municipales (Articulo 7.4 LBRL: “Las Entidades
Locales solo podran ejercer competencias distintas de las propias
y de las atribuidas por Delegacidén cuando no se ponga en riesgo la
sostenibilidad financiera vy no se 1incurra en un supuesto de
ejecuciébn simultanea del mismo servicio publico con otra
Administracidén Publica (..)”.

3. Resultado de la Fiscalizacién:

e Fiscalizado con los reparos o salvedades indicadas.

CONCLUSION

e Procede la tramitacidén del Expediente si se admiten los
reparos o salvedades indicadas.

SEXTO. De acuerdo con todo lo anterior, se informa favorable
con las observaciones indicadas, al reconocimiento y liquidaciédn
de la obligacién, al cumplirse 1los requisitos legales para
proceder al reconocimiento de la obligacidén, y declarar la
existencia de un crédito exigible, siempre que el oérgano o la



autoridad que adopte el acuerdo tenga competencia, originaria,
delegada o desconcentrada, para acordar todas y cada una de las
fases que en aquél se incluyan.

Relacién de Facturas F/2018/26:
Primero. -

N° de Entrada | Fecha Importe Nombre Texto Explicativo

Total

F/2018/516

23/02/2018

122,21

XXXXXXXXXXXXXXX

LONA LOGOTIPO LA
HERRADURA

F/2018/517

23/02/2018

295,49

XXXXXXXXXXXXXXX

CARTELERIA Y
PAPELETAR MES
DEL AMOR,
CARTELERIA MTB
MARINA DEL ESTE

F/2018/519

23/02/2018

138,78

XXXXXXXXXXXXXX

CARTELERIA
CARNAVAL
INFANTIL'Y
ADULTOS

F/2018/521

23/02/2018

75,03

XXXXXXXXXXXXXX

CARTELERIA
EXHIBICION
PERROS K-9

F/2018/560

21/02/2018

11,74

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
PRODUCTOS
LIMPIEZA

F/2018/563

21/02/2018

12,10

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
PRODUCTOS DE
LIMPIEZA

F/2018/564

21/02/2018

75,50

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
PRODUCTOS DE
LIMPIEZA

F/2018/749

09/03/2018

58,75

XXXXXXXXXXXXXX

HOMENAIJE A JOSE
MANUEL LEBRON
MORENO

F/2018/779

27/03/2018

911,84

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
SUMINISTRO
PINTURA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/811

14/03/2018

36,30

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
CARPINTERIA
METALICA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/812

14/03/2018

174,24

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
SUMINISTRO 2
CERRADURAS
CASTILLO SAN
MIGUEL MUSEO

F/2018/834

14/03/2018

8,47

XXXXXXXXXXXXXX

GASTOS
SUMINISTRO




N°de Entrada | Fecha Importe Nombre Texto Explicativo
Total

PINTURA
MANTENIMIENTO

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 58 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos,
el reconocimiento vy liquidacién de la obligacién es el acto
mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible
contra la entidad derivado de un gasto autorizado y comprometido.

TERCERO. De conformidad con el articulo 214.2.a del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, la funcidn
interventora tendra por objeto la fiscalizacidn critica o previa
de todo acto, documento o expediente susceptible de producir
derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de
fondos de valores.

CUARTO. Recibida la factura, se comprueba la inexistencia de
las fases de autorizacidn vy disposicidn del gasto. No obstante, de
conformidad con el articulo 67 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos, es posible acumular
en un solo acto administrativo las fases de ejecucidn del gasto.

QUINTO. En wvirtud de las atribuciones de control vy
fiscalizacién citadas y establecidas en los articulos 213 y 214
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, y
lo establecido en las Bases 71 y 72 de las de Ejecucidén del
Presupuesto para el Ejercicio 2017, prorrogado de 2016, se han
realizado las siguientes comprobaciones:

1. Con caracter general:

En algunos casos se ha efectuado retencidén de crédito con caréacter
previo a la realizacidén del gasto. No obstante, existe
consignacién presupuestaria adecuada y suficiente en el estado de
Gastos del Presupuesto de este Ayuntamiento del ejercicio 2017
para las facturas arriba indicadas.

0 Competencia
E1l o6rgano competente para la aprobacidén de los gastos objeto de
fiscalizacién incluidos en la relacidén de facturas arriba indicada

es la Alcaldesa, o la Junta de Gobierno Local, por delegacidn.

00 Entrega o prestacién del servicio o suministro
De acuerdo con los vistos buenos que se recogen en cada una de las



facturas o documentos justificativos se verifica que se ha
realizado la entrega del suministro o prestacidén del servicio
correspondiente.

2. Con caracter adicional:

Se indica gque segun datos que aportan la aplicacidén de
contabilidad disponible (Sicalwin), se efecttan periddicamente
gastos por las diferentes concejalias que han excedido los limites
del contrato menor por no concurrir los requisitos de los
articulos sefialados, vya sea por cuantia o por exceder del afo de
duracidédn méxima de 1los contratos menores, por lo que resulta
obligatorio iniciar expediente de contratacidén en los términos que
sefiala el TRLCSP, considerando la necesidad de que exista
consignacién presupuestaria y gque se cumplan las demds normas de
aplicacién, entre ellas la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local que
modifica la Ley 7/85 de 2 de abril (LBRL) en cuanto a las
competencias municipales (Articulo 7.4 LBRL: “Las Entidades
Locales solo podran ejercer competencias distintas de las propias
y de las atribuidas por Delegacidédn cuando no se ponga en riesgo la
sostenibilidad financiera y no se 1incurra en un supuesto de
ejecuciodn simultanea del mismo servicio publico con otra
Administracidén Publica (..)”.

3. Resultado de la Fiscalizacidn:

e Fiscalizado con los reparos o salvedades indicadas.

CONCLUSION

e Procede 1la tramitacién del Expediente si se admiten 1los
reparos o salvedades indicadas.

SEXTO. De acuerdo con todo lo anterior, se informa favorable
con las observaciones indicadas, al reconocimiento y liquidacidn
de la obligacidén, al cumplirse 1los requisitos legales para
proceder al reconocimiento de la obligacién, vy declarar la
existencia de un crédito exigible, siempre que el O6rgano o la
autoridad que adopte el acuerdo tenga competencia, originaria,
delegada o desconcentrada, para acordar todas y cada una de las
fases que en aquél se incluyan.

Relacién de Facturas F/2018/27:

Primero. -

N° de Fecha Importe Total | Nombre Texto Explicativo

Entrada

F/2018/230 | 27/01/2018 653,40 | xxxxxxxxxxxxxxxx |2 ROTULOS ENTRADA
PARQUE BOMBEROS
EN PANEL DE
ALUMINIO DE 4MM
COLOR RTOJO ""

SALIDA DE BOMBEROS

nn




N° de
Entrada

Fecha

Importe Total

Nombre

Texto Explicativo

F/2018/551

20/02/2018

292,57

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

F/2018/601

02/03/2018

9,68

XXXXXXXXXXXXXXXX

del 01/02/2018 al
28/02/2018,
MANTENIMIENTO DE
CAMARAS, CASA
MORGAN

F/2018/640

23/02/2018

1.613,04

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS REPARACION
VEHICULO MUNICIPAL
MATRICULA 6852GXR

F/2018/677

09/03/2018

1.674,81

XXXXXXXXXXXXXXXX

DEL 01/02/2018 AL
28/02/2018, GASTOS
TELEFONIA MOVIL

F/2018/697

06/03/2018

284,35

XXXXXXXXXXXXXXXX

27/02/2018, RETIRAR
DEL MERCADO
MUNICIPAL 4 GATOS,
28/02/2018, RETIRADA
DE VIA PUBLICA UN
PERRO ATROPELLADO

F/2018/710

14/03/2018

4.663,00

XXXXXXXXXXXXXXXX

FEBRERO 2018, GASTO
COMBUSTRIBLE
VEHICULOS
MUNICIPALES

F/2018/765

07/03/2018

392,00

XXXXXXXXXXXXXXXX

FEBRERO 2018,
GASTOS
COMBUSTIBLE
VEHICULOS
MUNICIPALES

F/2018/769

08/03/2018

584,55

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTRO
PINTURA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/770

08/03/2018

764,18

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS SUMINISTRO
PINTURA
MANTENIMIENTO
GENERAL

F/2018/773

13/03/2018

374,01

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS REPARACION
VEHICULO MUNICIPAL
MATRICULA GR-
8615AP,
MANTENIMIENTO

F/2018/774

13/03/2018

236,92

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS REPARACION
MAQUINA PINTURA

F/2018/775

13/03/2018

771,38

XXXXXXXXXXXXXXXX

GASTOS REPARACION
VEHICULO MUNICIPAL
MATRICULA GR-
8757AW,
MANTENIMIENTO




N° de Fecha Importe Total | Nombre Texto Explicativo
Entrada
F/2018/780 | 27/03/2018 1.189,81 | xxxxxxxxxxxxxxxx | GASTOS SUMINISTRO
PINTURA
MANTENIMIENTO
GENERAL

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 58 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos,
el reconocimiento vy 1liquidacién de la obligacién es el acto
mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible
contra la entidad derivado de un gasto autorizado y comprometido.

TERCERO. De conformidad con el articulo 214.2.a del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, la funcidn
interventora tendra por objeto la fiscalizacidn critica o previa
de todo acto, documento o expediente susceptible de producir
derechos u obligaciones de contenido econdémico o movimiento de
fondos de valores.

CUARTO. Recibida la factura, se comprueba la inexistencia de
las fases de autorizacidn y disposicidn del gasto. No obstante, de
conformidad con el articulo 67 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos, es posible acumular
en un solo acto administrativo las fases de ejecucidn del gasto.

QUINTO. En wvirtud de las atribuciones de control vy
fiscalizacién citadas y establecidas en los articulos 213 y 214
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, y
lo establecido en las Bases 71 y 72 de las de Ejecucidédn del
Presupuesto para el Ejercicio 2017, prorrogado de 2016, se han
realizado las siguientes comprobaciones:

1. Con caracter general:

En algunos casos se ha efectuado retencidén de crédito con caréacter
previo a la realizacidén del gasto. No obstante, existe
consignacién presupuestaria adecuada y suficiente en el estado de
Gastos del Presupuesto de este Ayuntamiento del ejercicio 2017
para las facturas arriba indicadas.

0 Competencia
E1l dérgano competente para la aprobacidén de los gastos objeto de

fiscalizacidén incluidos en la relacidén de facturas arriba indicada
es la Alcaldesa, o la Junta de Gobierno Local, por delegacidn.



O Entrega o prestacién del servicio o suministro

De acuerdo con los vistos buenos que se recogen en cada una de las
facturas o documentos justificativos se verifica que se ha
realizado la entrega del suministro o prestacidén del servicio
correspondiente.

2. Con caracter adicional:

Se indica que segun datos que aportan la aplicacidén de
contabilidad disponible (Sicalwin), se efectlan periddicamente
gastos por las diferentes concejalias que han excedido los limites
del <contrato menor por no concurrir los requisitos de los
articulos sefialados, vyva sea por cuantia o por exceder del afo de
duracidédn méxima de 1los contratos menores, por lo que resulta
obligatorio iniciar expediente de contratacidén en los términos que
sefiala el TRLCSP, considerando la necesidad de que exista
consignacién presupuestaria y que se cumplan las demads normas de
aplicacién, entre ellas la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local que
modifica la Ley 7/85 de 2 de abril (LBRL) en cuanto a las
competencias municipales (Articulo 7.4 LBRL: “Las Entidades
Locales solo podran ejercer competencias distintas de las propias
y de las atribuidas por Delegacidén cuando no se ponga en riesgo la
sostenibilidad financiera y no se incurra en un supuesto de
ejecuciodn simultanea del mismo servicio publico con otra
Administracidén Publica (..)”.

3. Resultado de la Fiscalizacidn:

e Fiscalizado con los reparos o salvedades indicadas.

CONCLUSION

e Procede la tramitacién del Expediente si se admiten los
reparos o salvedades indicadas.

SEXTO. De acuerdo con todo lo anterior, se informa favorable
con las observaciones indicadas, al reconocimiento y liquidaciédn
de la obligacidén, al cumplirse los requisitos legales para
proceder al reconocimiento de 1la obligacién, y declarar la
existencia de un crédito exigible, siempre que el O6érgano o la
autoridad que adopte el acuerdo tenga competencia, originaria,
delegada o desconcentrada, para acordar todas y cada una de las
fases que en aquél se incluyan.

Facturas sin informe:

N° de Entrada Fecha Importe Total Nombre Texto Explicativo

F/2018/632 26/02/2018 1.600,39 FEDERACION  ANDALUZA DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS CUOTA FAMP 2018
F/2018/633 26/02/2018 351,08 TFEDERACION ANDALUZA DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS CUOTA RADEL 2018
F/2018/665 01/03/2018 42,31 COMUNIDAD P. EDIF.

VIVIENDA JOVEN MARZO 2018, CUOTA ORDINARIA MENSUAL, COMPENSACION
IMPAGOS LOCAL 2



F/2018/666 01/03/2018 25,98 COMUNIDAD P. EDIF.
VIVIENDA JOVEN MARZO 2018, CUOTA ORDINARIA MENSUAL, COMEPNSACION
IMPAGOS LOCAL 3

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes,
acordoé aprobar las facturas incluidas en las relaciones
anteriores, con las consideraciones y salvedades expresadas en 1los
informes de Intervencidén de referencia.

Previa Declaracién de Urgencia, la Junta de Gobierno Local
conocié y dictaminé de los siguientes asuntos no comprendidos en
el Orden del Dia:

Urgencia 1) .- Expediente 10417/2017; Seguro Vehiculos; Se da
cuenta de expediente 10417/2017, incoado para la contratacidédn del
Seguro que cubra los riesgos derivados del uso y circulacidn de la
flota de vehiculos (vehiculos a motor, turismo, vehiculos
industriales, remolques vy/o cualquier otro vehiculo) del Excmo.
Ayuntamiento de Almufiécar.

ANTECEDENTES .- Por el Servicio de Contratacidén se ha realizado
el Pliego de Clausulas Administrativas vy por los Servicios
Técnicos Municipales el Pliego de prescripciones Técnicas.

El presupuesto de licitacién asciende a la cantidad anual de
20.000 Euros. (VEINTE MIL EUROS).

El precio estimado del contrato de conformidad con el art. 88
del TRLCSP es de 80.000 Euros.

La duracidén del contrato serd de DOS ANOS (2 afios), pudiendo ser
prorrogado por DOS (2) afios mas, de comin acuerdo y de forma
expresa entre ambas partes y siempre con una antelacidén minima de
tres meses a la finalizacién del contrato, en los términos
previstos en el articulo 23 del Real Decreto Legislativo 3/2011 de
14 de noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico.

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de febrero
de 2018 se aprobaron los pliegos de clausulas administrativas vy
técnicas para la adjudicacién del contrato de Seguro para cubrir
los riesgos derivados del wuso y <circulacidén de 1la flota de
vehiculos.

En el Boletin Oficial de la Provincia n°® 43 de fecha 5 de

marzo de 2018, se publicd anuncio para la licitacidén mediante
procedimiento abierto, concediendo plazo de 15 dias para
presentacién de ofertas.

INFORME.- No habiéndose presentado, dentro del ©plazo
establecido, oferta alguna al concurso abierto para la
adjudicacién del contrato de Seguro que cubra los riesgos

derivados del wuso y circulacidén de 1la flota de vehiculos, se
propone al Organo de Contratacién lo siguiente:

e Declarar desierto el concurso publico convocado  para
adjudicar el contrato de Seguro dque cubra los riesgos
derivados del uso y circulacidén de la flota de vehiculos.

e DPor parte de empresas del sector se ha sefialado que el pliego
técnico incluye datos que no corresponden al Seguro de
vehiculos que se pretende contratar, en concreto los



siguientes:

VI) Seguro obligatorio de viajeros.

VII) Robo de ciclomotores. Sb6lo existe en el mercado robo de
motocicletas con franquicia”.

VIII) Asistencia en viaje ©para vehiculos especiales (Tipo
excavadoras, dumpers) esto estd fuera de las normas de
contratacidén de cualquier compafiia.

IX) En el anexo de vehiculos se incluyen embarcaciones, que no
entrarian en la presente pdliza.

Por todo ello procederia modificar el pliego técnico, proceder
a su aprobacidén e iniciar un nuevo procedimiento de contratacién.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes,
acordé:

Primero: Dar traslado a contratacién para que se tramite un
nuevo expediente de licitacidén modificando el Pliego Técnico.

Urgencia 2); Plan de gestién de residuos de construccién y
demolicién y plan de seguridad y salud de la obra Pavimentacién de
la Avenida Andalucia.

Se da cuenta de Acta de aprobacién de Plan de Gestidén de
Residuos de Construccién y Demolicidén, al amparo del articulo 5.1
del R.D. 105/2008, de 1 de febrero, firmada por Arquitecto Técnico
Municipal en la que se indica que por el contratista de dicha
obra, Probisa, Vias y Obras, S.L.U., ha presentado al promotor de
la obra, Ayuntamiento de Almufiécar, el Plan de Gestidédn de Residuos
de Construccién y Demolicidédn de la obra, y que desarrolla el
Estudio de Gestidén de los Residuos de Construccién y Demolicidn
que se producirdn en la misma, segtn R.D. 105/2008, y que una vez
estudiado dicho plan se considera Favorable el mismo.

Se da cuenta, igualmente, del informe favorable del Plan de
Seguridad y Salud del coordinador de seguridad y salud, arquitecto
técnico municipal indicando "considerando que el Plan de Seguridad
y Salud al que se refiere el presente informe relne, en principio,
las condiciones técnicas requeridas por el citado R.D. 1627/97, el
Coordinado de Seguridad vy Salud abajo firmante, procede a la
emisién del informe favorable del citado plan, y a su remisidén al
promotor de la obra, para su aprobacidédn"

Visto el informe del Ingeniero Municipal de fecha 17.04.2018 vy
del Arquitecto Técnico Municipal de fecha 10.04.2018, indicando
que, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes,
acordé:

Primero: Aprobar y aceptar el Plan de Gestidén de Residuos de
Construccién y Demolicidén de la obra Pavimentacidén de la Avenida
de Andalucia Tramo Norte, Almufiécar, Granada.

Segundo: Aprobar el plan de Seguridad y Salud de la obra
Pavimentacién de la Avenida Andalucia Tramo Norte, Almufiécar,
Granada.

Urgencia 3); Plan de gestién de residuos de construccién y
demolicién y plan de seguridad y salud de la obra Implantacién de
Doble Sentido en Paseo del Altillo.



Se da cuenta de Acta de aprobacidén de Plan de Gestidn de
Residuos de Construccién y Demolicidén, al amparo del articulo 5.1
del R.D. 105/2008, de 1 de febrero, firmada por Arquitecto Técnico
Municipal en la gque se indica que por el contratista de dicha
obra, Probisa, Vias y Obras, S.L.U., ha presentado al promotor de
la obra, Ayuntamiento de Almufiécar, el Plan de Gestidén de Residuos
de Construccién y Demolicidén de la obra, y gque desarrolla el
Estudio de Gestidén de los Residuos de Construccidén y Demolicidn
que se producirédn en la misma, segun R.D. 105/2008, y gue una vez
estudiado dicho plan se considera Favorable el mismo.

Se da cuenta, igualmente, del informe favorable del Plan de
Seguridad y Salud del coordinador de seguridad y salud, arquitecto
técnico municipal indicando "considerando que el Plan de Seguridad
y Salud al que se refiere el presente informe relne, en principio,
las condiciones técnicas requeridas por el citado R.D. 1627/97, el
Coordinado de Seguridad vy Salud abajo firmante, procede a la
emisién del informe favorable del citado plan, y a su remisidén al
promotor de la obra, para su aprobacidn"

Visto el informe del Ingeniero Municipal de fecha 17.04.2018 vy
del Arquitecto Técnico Municipal de fecha 17.04.2018, indicando
que, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes,
acordé:

Primero: Aprobar y aceptar el Plan de Gestidén de Residuos de
Construccién y Demolicidén de la obra Implantacidén de Doble Sentido
en Paseo del Altillo, Almufiécar, Granada.

Segundo: Aprobar el plan de Seguridad y Salud de 1la obra
Implantacién de Doble Sentido en Paseo del altillo, Almufiécar,
Granada.

No habiendo més asuntos de que tratar, la Sr?® Presidenta
levanté la sesidén siendo las diez horas, de 1lo que vyo, la
Secretaria Accidental, certifico.

La Alcaldesa, La Secretaria Accidental,



