ACTA SESION ORDINARIA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 08.08.2018.

En el Municipio de Almufiécar, y en la Sala de Juntas del Ayuntamiento,
siendo las nueve horas del dia ocho de agosto de dos mil dieciocho, se retne la
Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria, primera convocatoria, bajo la
presidencia de la Sr® Alcaldesa D® Trinidad Herrera Lorente y los concejales
designados miembros de la Junta de Gobierno Local D. José Manuel Fernandez
Medina, D. Antonio Laborda Soriano, D® M.?® del Mar Medina Cabrera, D? M.? del
Carmen Reinoso Herrero, D?® Olga Ruano Jadraque y D. Luis Francisco Aragdn
Olivares, asistidos por 1la Secretaria D® Anais Ruliz Serrano y por la
Interventora Accidental D® Cristina Lépez Prieto.

No asiste el corporativos D. Juan José Ruiz Joya.
También asiste D. Rafael Caballero Jiménez y D. Francisco Rafael Alba
Casares.

Previa la comprobacién de qudrum, por la Presidencia se abre la sesidn,
iniciando la discusidén y votacidén de los asuntos integrantes del Orden del dia.

ORDEN DEL Dia

1°.- Aprobacién acta sesién 01.08.2018.- Se da cuenta del borrador de
referencia siendo aprobado por unanimidad de los asistentes.

2° .- Expediente 5792/2017. Licencia de Ocupacién; D. Karin Juhl Mogelhoj, con
NIE: X-6.661.635-F y domicilio en C/ Pifiones n° 2, y para notificaciones en C/
Lonja n°® 3, Bajo, solicita Licencia de Ocupacidén de su vivienda situada en C/
Pifiones n°® 2, cuya referencia catastral es 9963721VF3696D0001BO y registral
14.851/A.

Visto el infomre de Arquitectura de fecha 27.07.2018, siguiente:
DOCUMENTACION APORTADA CON LA SOLICITUD
- Certificado de habitabilidad visado (21/06/2017), redactado por la Arquitecto
Técnico D? Inmaculada Montes Castillo, que incluye Consulta descriptiva vy
grédfica de datos catastrales, fotografias del interior de la vivienda y de
fachada, recibos de domiciliacidén de electricidad de agua y de IBI, escritura
- Anexo a Certificado (septiembre de 2017), que incluye recibo de I.B.I. con
referencia catastral distinta a la indicada en el Certificado, copia de la
factura de Aguas y Servicios, plano de parcela
- Recibo de IBI de otra vivienda
- Recibo de I.B.I. con referencia catastral de la vivienda
- Copia del contrato con Endesa
- Copia del boletin de la instalacidén eléctrica
Falta aportar:
- Planos de lo existente: trastero en el distribuidor, terraza mirador sobre la
cubierta de la vivienda, escaleras, armarios, etc.
DATOS CATASTRALES DEL INMUEBLE (a 20/07/2017)
Referencia catastral 9963721VF3696D0001BO. Av Los Pinos 412. Clase Urbano. Uso

Residencial. Superficie construida 145 m? (a 25/07/2018: 196 m?). Afo de
construcciédn:

1980. Superficie de parcela 436 m?2.

INFORME

1. El suelo en el que se ubica dicha vivienda estd calificado conforme al
vigente PGOU-87 de Almufiécar (adaptado parcialmente a la LOUA en 2009) como
Suelo Urbano, RE.V.

Segtn informe redactado por el encargado del servicio de inspeccidén de obras el
Sr. Onofre Montes Rodriguez con fecha 13 de julio de 2017, sefala que:

“Que consultados los Expedientes de Disciplina Urbanistica incoados desde el afio
2.000 hasta el afio 2.010, ambos inclusive, se comprobd que actualmente no existe
ninguno en trdmite a nombre del Sr. Mogelhoj, referente a la vivienda arriba
aludida, ni en los incoados desde el afio 2.011 hasta el dia de la fecha a la
referencia catastral indicada.”

2. En cuanto a antigiiedad, la técnico ha certificado que 1la vivienda se
construyd en 1980.

Se examinan ortofotos de distintos afios y se comprueba que en 1989-91 el médulo
de la vivienda al norte que se corresponde con el dormitorio 1, el distribuidor



y el pasillo no existia. La zona sefialada como pérgola no se distingue muy bien,
pero parece que si existia. En las de 2001 ya se ve que el mbédulo si aparece y
la pérgola también.

3. En cuanto a la conformidad con el Planeamiento vigente, la ordenanza fija una
edificabilidad méaxima de 0.20 m2?/m?, ocupacidén maxima del 20%, altura méxima de
2

plantas, fija una separacidén a via piblica de 3 m y a colindantes de 3 m.

La superficie de parcela segun catastro es 436 m? y segUn escrituras 435 m?2.

La técnico certifica que la superficie de la vivienda es 111 m?

En la superficie indicada no se ha tenido en cuenta la pérgola, que el dia de la
visita (25/07/2018) se comprueba que estd cubierta parcialmente, sobre los
toldos, con una chapa trasltcida.

Se sobrepasa la edificabilidad maxima permitida. Ademds, la vivienda no respeta
la separacidén a colindantes.

El inmueble es incompatible con el planeamiento vigente.

4. La técnico ha certificado:

“.. la vivienda .. presenta un buen estado de conservacidn y solidez.

Presenta las 1nstalac1ones suficientes para el uso de vivienda ..

.. la wvivienda objeto del presente certificado cumple las condiciones de
habitabilidad

necesarias y suficientes.”

5. La finca en cuestidén no recae en servidumbre de uso publico, ni se encuentra
incluida dentro del grupo de bienes demaniales.

6. La Disposicién adicional primera de la Ley 7/2002 de Ordenacidédn Urbanistica
de Andalucia dice:

“1. Las construcciones o edificaciones e instalaciones, asi como los usos y
actividades existentes al tiempo de la aprobacidén de los 1instrumentos de
planeamiento que resultaren disconformes con los mismos, quedaran en la
situacioén legal de fuera de ordenacidn.”

El articulo 53 del Decreto 60/2010 (Reglamento de Disciplina Urbanistica de
Andalucia) dice:

“1. Los actos de uso del suelo, y en particular las obras, instalaciones,
construcciones y edificaciones realizadas con infraccidn de la normativa
urbanistica, respecto de los cuales ya no se puedan adoptar medidas de
proteccidén y restauracidn de la legalidad por haber transcurrido el plazo citado
en el articulo 185.1 de la Ley 7/2002,

de 17 de diciembre, quedardn en situacidén de asimilado al régimen de fuera de
ordenacidn.”

7. En base a todo lo anterior, y puesto que se han realizado ampliaciones de la
vivienda posteriores a la aprobacidén del PGOU’87, no procede conceder licencia
de ocupacidn a la vivienda de c/ Pifiones n® 2 (ref. catastral
9963721VF3696D0001BO) .

Visto el informe Juridico de fecha 31.10.2018 siguiente:

ANTECEDENTES
I.- Con fecha 3.07.2018 y registro n°® 2017-E-RC-7362 D. Karen Juhl Mogelhoj
solicita licencia de ocupacién para la vivienda sita en calle Pifiones n°® 2, Urb.
Los Pinos, Casa La Galera de este término municipal. A tal efecto, acompafa con
la solicitud Certificado de habitabilidad, solidez e instalaciones redactado por
la Arqguitecta Técnica Difia. Inmaculada Montes Castillo, visado por su colegio
profesional.
ITI.- Con fecha 13.07.2017 el Encargado del Servicio de Inspeccién de Obras
informa que contra el Sr. Mogelhoj no existe ningin expediente de disciplina
urbanistica en trémite referente a la vivienda aludida.
ITT.- Con fecha 25.07.2018 la Arquitecta Técnica Municipal informa
desfavorablemente 1la concesién de licencia de ocupacidédn ya gque aunque la
vivienda se construyé anteriormente a la aprobacédn del PGOU'87 el mbdulo al
norte de la vivienda que se corresponde con el dormitorio 1, el distribuidor y
el pasillo se construyd con posterioridad a su aprobacidén, por tanto, la
vivienda se encontraria en situacién asimiliado a fuera de ordenacién.

CONSIDERACIONES JURIDICAS



Segun la documentacidén aportada por el interesado, la vivienda se construyd en
1.980.
Examinadas ortofotos de distintos afios por la Arquitecta Técnica Municipal, se
comprueba que en 1989-91 el mdédulo de la vivienda al norte que se corresponde
con el dormitorio 1, el distribuidor y el pasillo no existia y la zona sefialada
como pérgola aunque no se distingue muy bien parece que si, por tanto, este
médulo norte fue ejecutado con posterioridad a la aprobacién del PGOU’87.
Al margen de lo anterior, la vivienda sobrepasa la edificabilidad permitida y no
respeta la separacidén a colindantes, por tanto, es incompatible con el
planeamiento vigente.
Siendo asi, y al objeto de poder derteminar si a dicho inmueble le resulta de
aplicacidén el régimen de situacidén legal de fuera de ordenacidn previsto en la
Disposicién Adicional 1* de la LOUA o el régimen en situacidén de asimiliado a
fuera de ordenacidén regulado en el art. 53 del RDUA, serd necesario tener en
cuenta tanto la fecha de finalizacién de las obras o en su caso fecha de
antigtiedad de la edificacién, como la fecha de aprobacién del instrumento de
planeamiento vigente de este municipio, en este caso, el PGOU.
En el caso que nos ocupa, aunque la vivienda fue construida con anterioridad a
la aprobacién del PGOU'87, el médulo norte de la misma que se corresponde con el
dormitorio 1, distribuidor y pasillo se ha ejecutado con posterioridad a la
aprobacidén del mismo, en consecuencia, no procede la concesidén de licencia de
ocupacidén sino la Declaracidén de reconocimiento de situacién asimilado de fuera
de ordenacién que conforme al mencionado precepto y la numerosa jurisprudencia
existente al respecto, 1llevard implicita la ocupacién de 1la vivienda, dicho
procedimiento sera tramitado conforme se dispone en el apartado 4 del meritado
art. 53.
Por todo ello,
A la vista de lo anterior, se INFORMA DESFAVORABLEMENTE la concesidén de licencia
de ocupacidén solicitada por D. Karen Juhl Mogelhoj para la vivienda sita en
calle Pifiones n°® 2, Urb. Los Pinos, Casa La Galera de este término municipal.
Dado que la vivienda se encuentra en situacién de asimilado a fuera de
ordenacidén, deberd el interesado solicitar la Declaracidén de reconocimiento de
asimiliado a fuera de ordenacidén de acuerdo con lo establecido en el art. 53 del
Decreto 60/2010, de 16 de marzo, RDUA.

De conformidad con los informes Técnico y Juridico anteriormente transcritos,
la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes acorddé denegar la
concesién de licencia de ocupacidén solicitada por D. Karen Juhl Mogelhoj para la
vivienda sita en calle Pifilones n® 2, Urb. Los Pinos, Casa La Galera de este
término municipal.

Dado que la vivienda se encuentra en situacién de asimilado a fuera de
ordenacidén, deberd el interesado solicitar la Declaracidén de reconocimiento de
asimiliado a fuera de ordenacidén de acuerdo con lo establecido en el art. 53 del
Decreto 60/2010, de 16 de marzo, RDUA.

3°.- Expediente 4538/2018. Licencia de Ocupacién; D* M* Herminia Garcia

Alonso, con NIF: 23.758.725-R, C/ Alondra n°® 21, 1°D, solicita Licencia de
Ocupacidén de un inmueble situado en Poligono 8 Parcela 7, con referencias
catastrales 18018A008000070000EX (Terreno) y 18018A008000070001RM (Inmueble), y
referencia registral 38.029.

Visto el informe de Arquitectura de fecha 25.07.2018, siguiente:

“DOCUMENTACION APORTADA CON LA SOLICITUD
o Certificado visado (04/05/2018), redactado por la arquitecto técnico D*?
Inmaculada Montes Castillo, que incluye Consulta descriptiva y gréfica de
datos catastrales, nota simple, fotografias de la fachada y del interior de la
vivienda, copia de la factura de Endesa, copia del recibo de I.B.I. ilegible,
informe de ensayo del agua.
Falta aportar:
o Copia de los recibos de I.B.I. legibles (terreno y vivienda)
o Justificacidén del suministro de agua
o Justificacidén de la correcta gestidn del saneamiento de la vivienda
DATOS CATASTRALES DEL INMUEBLE (a 24/07/2018)



Referencia catastral 18018A008000070000EX, Poligono 8 Parcela 7, A Camaras.
Clase:

Rustico. Uso principal: Agrario. Superficie construida 32 m?. Afio de
construccidédn 2009.

Superficie grafica: 3.739 m? (E- Pastos).

Referencia catastral 18018A008000070001RM, DS Los Bafiuelos Pol 8 7 Pl: 00 Pt: 01
Poligono 8 Parcela 7. Clase: Urbano. Uso principal: Residencial. Superficie
construida:

121 m? (vivienda 81 m?, almacén 6 m?, porche 100% 20 m?, deportivo 14 m?). Afio
de construccidén: 2009. Superficie grafica: 3.739 m?2.
INFORME

1. E1 suelo en el que se ubica dicha parcela estd calificado conforme al vigente
PGOU-87 de Almufiécar (adaptado parcialmente a la LOUA en 2009) como Suelo No
Urbanizable de Cardcter Natural o Rural, Monte Alto de cultivos tradicionales.
Segtn informe redactado por el encargado del servicio de inspeccidén de obras el
Sr.

Onofre Montes Rodriguez con fecha 19 de julio de 2018, sefiala que:

“Que consultados los Expedientes de Disciplina Urbanistica incoados desde el afio
2.000 hasta el afo 2.010, ambos inclusive, se comprobd que actualmente no existe
ninguno en trdmite a nombre de la Sra. Garcia Alonso, ni al del titular
registral DON JUAN MARTIN MARTIN, segiun Nota Simple aportada, referente a la
propiedad arriba aludida, ni en los incoados desde el ano 2.011 hasta el dia de
la fecha a la referencia catastral indicada.”

2. En cuanto a antigliedad, la técnico ha certificado que la casa-cortijo se
construybé en 2.009.

3. En cuanto a compatibilidad con planeamiento vigente, la vivienda se encuentra
en Monte Alto de cultivos tradicionales, y la norma N.6.2.4 del PGOU’87 dice:
“En este suelo se considerarda nucleo de poblacidn todo conjunto de edificaciones
-viviendas unifamiliares- que no cumplan las siguientes condiciones: parcela
minima afecta a vivienda unifamiliar 10.000 m2 y distancia minima de las
viviendas a las lindes de su parcela 10 m. lineales.

Podrd autorizarse la edificacion de viviendas unifamiliares en suelo no
urbanizable monte alto de cultivos tradicionales de conformidad con 1o
establecido en la N. siempre y cuando no exista peligro de formacidn de niucleo
de poblacidén, y siempre y cuando se afecten 100 m2 de parcela por cada m2 de
edificacidén, siendo en todo caso la parcela minima de 10.000 mZ2.

En todo caso habrda de cumplir la edificacidn las siguientes condiciones:

a) Retranqueos.

A eje de camino, minimo 10 m.

A borde de carretera provincial: 15 m.

A linea de crecida maxima de arroyos: 15 m en horizontal.

b) Altura.

Mdxima de 2 plantas, y en todo caso, mdximo de 6ém. al alero.

c) Las caracteristicas compositivas de las viviendas (volumen, huecos, etc.),
asi como los materiales y el sistema constructivo a emplear serda el propio de
las edificaciones tradicionales del pueblo andaluz, no autorizdndose materiales
que por su textura, calidad o color lo alteren.

Serd obligatorio el color blanco en fachada, asi como en todas las paredes y
cercas que se construyan al exterior, las cubiertas serdn en todo caso de teja
tradicional, quedando prohibidas las cubiertas de fibrocemento o materiales
similares.

En lo no previsto en la presente N. se estard a lo dispuesto en el arte 45 en
relacidén al 44 del Reglamento de Gestidén Urbanistica.”

La superficie de parcela es 3.740 m?.

La técnico certifica que las superficies construidas son:

- Casa 74,00 m?

- Porche 25,00 m?

- Piscina 21,00 m?

- Aljibe 32,00 m?2

La parcela no alcanza la superficie minima que fija la norma para poder
construir una vivienda unifamiliar. La vivienda no respeta la separacién a
colindantes.

El inmueble es incompatible con el planeamiento vigente.

4. La técnico ha certificado:



“w

la edificacidn .. presenta adecuadas condiciones de solidez y habitabilidad..
La vivienda dispone de servicio de luz, agua y conexidn a la red general de
saneamiento..

Todas las instalaciones presentan buen estado de conservacidn y estdn en
funcionamiento.

.. presenta un buen estado de conservacidén y solidez...”

5. La finca en cuestidén no recae en servidumbre de uso publico, ni se encuentra
incluida dentro del grupo de bienes demaniales.

6. E1 articulo 53 del Decreto 60/2010 (Reglamento de Disciplina Urbanistica de
Andalucia) dice:

“1. Los actos de uso del suelo, y en particular las obras, instalaciones,
construcciones y edificaciones realizadas con 1infraccidén de la normativa
urbanistica, respecto de los cuales ya no se puedan adoptar medidas de
proteccidén y restauraciodn de la legalidad por haber transcurrido el plazo citado
en el articulo 185.1 de la Ley 7/2002,

de 17 de diciembre, quedardn en situacidn de asimilado al régimen de fuera de
ordenacidn.”

7. En base a todo lo anterior, no procede conceder licencia de ocupacidén a la
vivienda situada en Los Bafiuelos, parcela 7 del Poligono 8, porque ha sido
construida sin licencia urbanistica y contraviniendo la ordenacidén vigente.”
Visto el informe Juridico de fecha 30.07.2018 siguiente:

“ANTECEDENTES

I.- Con fecha 7.05.2018 y registro n°® 2018-E-RC-4951 Dfia. M® Herminia Garcia
Alonso solicita licencia de ocupacidén para la vivienda sita en parcela 7,
poligono 8 de este término municipal. A tal efecto, acompafia con la solicitud la
siguiente documentacién: Certificado de habitabilidad, solidez e instalaciones
de vivienda redactado por la Arquitecta Técnica Diia. Inmaculada Montes Castillo.
ITI.- Con fecha 19.07.2018 el Encargado del Servicio de Inspeccién de Obras
informa que contra la Sra. Garcia Alonso ni contra el titular registral D. Juan
Martin Martin existe ningin expediente de disciplina urbanistica en tramite
referente a la referencia catastral indicada.
III.- Con fecha 25.07.2018 la Arguitecta Técnica Municipal informa
desfavorablemente la concesidén de licencia de ocupacién ya que la vivienda se
construyé sin licencia urbanistica, contraviniendo la ordenacidén vigente y con
posterioridad a la aprobaciédn del PGOU'87, por tanto, se encontraria en
situacién asimiliado a fuera de ordenaciédn.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
Segtn la documentacidédn técnica aportada por la interesada, la vivienda se
construyd en el afio 2009 (pagina 6 del informte técnico) con posterioridad por
tanto, a la aprobacién del PGOU’87.
Al margen de lo anterior, la parcela no alcanza la superficie minima que fija la
norma para poder construir una vivienda unifamiliar y la vivienda no respeta la
separacién a colindantes.
Siendo asi, y al objeto de poder derteminar si a dicho inmueble le resulta de
aplicacidén el régimen de situacidén legal de fuera de ordenacidn previsto en la
Disposicién Adicional 1* de la LOUA o el régimen en situacidén de asimiliado a
fuera de ordenacidén regulado en el art. 53 del RDUA, serd necesario tener en
cuenta tanto la fecha de finalizacidén de las obras o en su caso fecha de
antigtiedad de la edificacién, como la fecha de aprobacién del instrumento de
planeamiento vigente de este municipio, en este caso, el PGOU.
En el caso que nos ocupa, la vivienda fue construida en el afio 2009 sin licencia
urbanistica y contraviniendo la ordenacidén vigente y el PGOU fue aprobado en el
afio 1987, en consecuencia, no procede la concesidén de licencia de ocupacidn a la
citada
vivienda sino la Declaracién de reconocimiento de situacién asimilado a fuera de
ordenacién que conforme al mencionado precepto y la numerosa jurisprudencia
existente al respecto, 1llevard implicita la ocupacién de 1la vivienda, dicho
procedimiento serd tramitado conforme se dispone en el apartado 4 del meritado
art. 53.
Por todo ello,
A la vista de lo anterior, se INFORMA DESFAVORABLEMENTE la concesidén de licencia
de ocupacidn solicitada por Difia. M® Herminia Garcia Alonso para la vivienda sita
en Los Bafiuelos, parcela 7, poligono 8 de este término municipal.




Dado que la vivienda se encuentra en situacidédn de asimilado a fuera de
ordenacién, deberd la interesada solicitar la Declaracidén de reconocimiento de
asimiliado a fuera de ordenacidén de acuerdo con lo establecido en el art. 53 del
Decreto 60/2010, de 16 de marzo, RDUA.”

De conformidad con los informes Técnico y Juridico anteriormente transcritos, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes acordd denegar la concesidn
de licencia de ocupacidén solicitada por D® M? Herminia Garcia Alonso para la
vivienda sita en Los Bafiuelos, parcela 7, poligono 8 de este término municipal.

Dado gque la vivienda se encuentra en situacidén de asimilado a fuera de
ordenacidén, deberd la interesada solicitar la Declaracidén de reconocimiento de
asimiliado a fuera de ordenacidén de acuerdo con lo establecido en el art. 53 del
Decreto 60/2010, de 16 de marzo, RDUA.

4° .- Expediente 4241/2018; Licencia Ocupacién; Punta Concepciébn, S.L., con
CIF: B-19.522.549, solicita licencia de primera ocupacidén parcial para la
Vivienda n°® 2, en C/ Camino de la Herencia n°® 109, Urb. Punta de la Mona, cuya
parcela tiene la referencia catastral 4756008VF3645F0001ZD, para la que se
concedidé licencia de obras conforme a lo indicado en el informe técnico
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de abril de 2.016 y
expediente 2834/2015 y nueva licencia de obras por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 23 de mayo de 2018, debido a cambios sustanciales
durante el transcurso de la obra.

Visto el informe Técnico de fecha 01.08.2018 indicando que ...procede
conceder licencia de ocupacién PARCIAL a la Vivienda n°® 2”, de Ingenieria de
fecha 03.08.2018 indicando “...Que se continle con el tramite del expediente de
concesién de Licencia de Primera Ocupacidén Parcial para la vivienda n°® 2,” y
Juridico de fecha 07.08.2018, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
asistentes, acordé:

AN

Conceder a Punta Concepcién, S.L., licencia parcial de ocupacidén para la
vivienda nuUmero 2 sita en Calle Camino de La Herencia N° 109, Urbanizacidén Punta
de la Mona solicitada por Punta Concepcién, S.L., con referencia catastral
4756008VEF3645F0001ZD

Indicar a los interesados que dispone de infraestructuras basicas, privadas
conectadas a publicas, no correspondiendo el mantenimiento de las mismas ni del
vial a este Ayuntamiento.

5°.- Expediente 4224/2018. Devolucién de fianza; Bados Navarro, S.L., CIF
B18036400, Veracruz 7-bajo, 18004-Granada, representado por D? Carmen Navarro
Fernadndez, solicita se le devuelva la fianza de 600 € depositada con fecha
12.12.2017 para garantizar la gestidén de residuos, expte. de obras 9118/2017,
Necrépolis Puete de Noy.

Visto el informe favorble de Ingenieria de fecha 25.07.2018 y Juridico de
fecha 31.07.2018, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asisentes,
acordé:

Devolver la fianza depositada con fecha 12.12.2017 con n°® de operacidén
320170003773 en 1la Tesoreria de esta entidad 1local por la mercantil Bados
Navarro S.L. en el expediente de licencia de obras n° 9118/2017 cuyo importe
asciende a 600 euros.

6°.- Expediente 5800/2018. Devolucién de fianza; D. Marco Antonio Bustos
Rivas, DNI 74717602D, Avda. Europa 6-1°, solicita se le devuelva la fiaza de 400
€ depositada con fecha 01.07.2016 por plintura fachada exteriro del edifico en
Avda. Europa n.° 6, expte. de obras 2382/2016.

Visto el informe favorble de Ingenieria de fecha 25.07.2018 y Juridico de
fecha 31.07.2018, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asisentes,
acordé:

Devolver la fianza depositada con fecha 1.07.2016 con n°® de operacién
320160002546 en la Tesoreria de esta entidad local por D. Marco Antonio Bustos
Rivas en el expediente de licencia de obras n® 2382/2016 cuyo importe asciende a
400 euros, devolucidén que conlleva la renuncia del promotor a ejecutar las obras



autorizadas en licencia urbanistica otorgada por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 14.07.2016.

7°.- Expediente 6375/2018. Cambio Titularidad Plaza Al05 San Cristébal.- Se
da cuenta de expediente 255/09 de contrataciédn incoado para adjudicacidn
mediante concesién de plazas de aparcamiento en Paseo de San Cristédbal.

ANTECEDENTES. -

Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 8 de septiembre de 2009 se acordd delegar
en la Junta de Gobierno Local las competencias necesarias para la adjudicacidn
provisional y definitiva de las plazas de aparcamientos ofertadas en Paseo de
Velilla vy Paseo de San Cristdbal, hasta la ocupacidén total de dichos
aparcamientos, asi como facultar al Alcalde para la firma de los
correspondientes contratos.

En fecha 10 de julio de 2018 se presentd escrito por Dofia Maria Lourdes
Berasategui Inchausti, con D.N.I. 15935707L, solicitando cambio de titularidad
de la Plaza de aparcamiento N° A-105 del aparcamiento de San Cristdbal de
conformidad con la escritura de herencia registrada con el numero quinientos
treinta y dos ante el Notario D. Miguel Angel Martinez Urroz otorgada por la
Concesionaria, Dofia MARIA CONCEPCION INCHAUSTI SEGUROLA , D.N.I. 14985838G.

Visto que es obligacidén del adjudicatario comunicar al Ayuntamiento cualquier
cambio respecto a la titularidad de la plaza de aparcamiento adjudicada, vy
comprobado que no existe inconveniente para ello, la Junta de Gobierno Local,
por unanimidad de los asistentes, acordé:

Primero.- Cambiar la titularidad de la plaza de aparcamiento A-105 de San
Cristbébal, de Dofia MARIA CONCEPCION INCHAUSTI SEGUROLA, D.N.I. 14985838G., a
favor de Dofla MARIA LOURDES BERASATEGUI INCHAUSTI, con D.N.I. 15935707L vy
domicilio a efectos de notificaciones en C/ Adarra n° 4-5°B, 20160 Lasarte Oria
(Guipuzcoa) .

Sequndo.- Cuantos gastos e impuestos se deriven del presente acuerdo seran
sufragados integramente por el nuevo adjudicatario.

8°.- Expediente 6374/2018. Cambio Titularidad Plaza Al09 San Cristdébal.- Se
da cuenta de expediente 255/09 de contratacién incoado para adjudicacidn
mediante concesién de plazas de aparcamiento en Paseo de San Cristébal.

ANTECEDENTES. -

Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 8 de septiembre de 2009 se acordd delegar
en la Junta de Gobierno Local las competencias necesarias para la adjudicacidén
provisional y definitiva de las plazas de aparcamientos ofertadas en Paseo de
Velilla vy Paseo de San Cristdbébal, hasta la ocupacidén total de dichos
aparcamientos, asi como facultar al Alcalde ©para la firma de los
correspondientes contratos.

En fecha 30 de julio de 2018 se presentd escrito por Don ANTONIO FERNANDEZ
VILLEGAS, con D.N.I. 24292531T, solicitando cambio de titularidad de la Plaza de
aparcamiento N° A-109 del aparcamiento de San Cristébal de conformidad con el
contrato de compra-venta otorgado por el Concesionario a Dofla NATIVIDAD PAREDES
QUESADA , D.N.I. 25989697L.

Visto que es obligacidén del adjudicatario comunicar al Ayuntamiento cualquier
cambio respecto a la titularidad de 1la plaza de aparcamiento adjudicada, vy
comprobado que no existe inconveniente para ello, la Junta de Gobierno Local,
por unanimidad de los asistentes, acordé:

Primero.- Cambiar la titularidad de la plaza de aparcamiento A-109 de San
Cristdébal, de Don ANTONIO FERNANDEZ VILLEGAS, con D.N.I. 24292531T, a favor de
Dofia NATIVIDAD PAREDES QUESADA , D.N.I. 25989697L y domicilio a efectos de
notificaciones en C/ Fuente de la Salud 1, portal 4- 3°, 23006 Jaén.

Segundo.- Cuantos gastos e impuestos se deriven del presente acuerdo seran

sufragados integramente por el nuevo adjudicatario.

9°.- Expediente 6469/2018; Cambio Titularidad Plaza Al43 Paseo de Velilla.-
Se da cuenta de expediente 255/09 de contratacién incoado para adjudicacién
mediante concesidén de plazas de aparcamiento en Paseo de San Cristdébal y Paseo
de Velilla”
ANTECEDENTES. -

Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 8 de septiembre de 2009 se acordd delegar
en la Junta de Gobierno Local las competencias necesarias para la adjudicaciédn



provisional y definitiva de las plazas de aparcamientos ofertadas en Paseo de
Velilla vy Paseo de San Cristdbébal, hasta la ocupacidén total de dichos
aparcamientos, asi como facultar al Alcalde para la firma de los
correspondientes contratos.

En fecha 02 de agosto de 2018 se presentd escrito por Dofia MARIA EMILIA
FERNANDEZ DEL MORAL, con D.N.I. 24065084T solicitando cambio de titularidad de
la Plaza N° A-143 del aparcamiento de Paseo de Velilla del cual es titular segun
contrato de cesidén, a Don LUIS VALLEJO HORNOS CON D.N.I. 25914431D.

Visto que es obligacidén del adjudicatario comunicar al Ayuntamiento cualquier
cambio respecto a la titularidad de la plaza de aparcamiento adjudicada, vy
comprobado que no existe inconveniente para ello, la Junta de Gobierno Local,
por unanimidad de los asistentes, acordéd:

Primero.- Cambiar la titularidad de la plaza de aparcamiento A-143 de Paseo
de Velilla, de Dofia MARIA EMILIA FERNANDEZ DEL MORAL, con D.N.I. 24065084T, a
favor de Don LUIS VALLEJO HORNOS CON D.N.I. 25914431D y domicilio a efectos de
notificaciones en C/ Muela 14 P01 Dr, 23650 Torredonjimeno (J&en).

Segundo.- Cuantos gastos e impuestos se deriven del presente acuerdo seran
sufragados integramente por el nuevo adjudicatario.

10°.- Expediente 4622/2018; Adjudicacidén servicios especializados, avanzados
y especificos de la infraestructura informatica.- Se da cuenta de expediente
69/2018 Gestiona 4622/2018 , incoado para la contratacién de los Servicios
especializados, avanzados y especificos de la infraestructura informativa del
Ayuntamiento de Almufiécar.
ANTECEDENTES.- Por el Servicio de Contratacién se ha realizado el Pliego de
Cldusulas Administrativas y por los Servicios Técnicos Municipales.

El presupuesto de licitacidén asciende a la cantidad anual de 10.560,00 €, IVA
no incluido (DIEZ MIL QUINIENTOS SESENTA EUROS) .

Presupuesto anual IVA no incluido... 10.560,00 €.
IVA 21%. . . . . . 2.217,60 €.
Presupuesto anual IVA incluido. . . 12.777,60 €.

Precio estimado del contrato de conformidad con el art. 101 de la LCSP es de
42.240 Euros. El importe del IVA asciende a la cantidad de 8.870,40 euros.

La duracién del contrato serd de DOS ANOS, con posibilidad de prérroga por
igual periodo.

En el Perfil del contratante de fecha 2 de julio de 2018 se publicd anuncio
concediendo plazo para presentacién de ofertas.

Celebrada Mesa de contratacidén, en sesidén de fecha 01 de agosto de 2018,
después de examinadas y valoradas las ofertas por la Mesa de Contratacién,
resulta:

Primero: Que la Unica oferta presentada es la remitida por la mercantil
NUNSYS S.L.

Segundo: Que la valoracidén de los diferentes criterios puntuables en el
referido procedimiento es la que sigue:
CRITERIO N°1 (Criterios Objetivos):

1.1-MEJOR OFERTA ECONOMICA: Se otorgard 90 puntos a la mejor oferta econdémica y
el resto se calculard mediante la siguiente férmula:
Pl = Pm X —————————————————————
Bm
P1l: Puntuacidén de la Oferta Analizada.
Pm: Puntuacidén maxima a otorgar.
Bl: Diferencia de la Oferta analizada respecto del tipo.
Bm: Diferencia de la Oferta Menor respecto del tipo.

1.2-MEJORAS: Se otorgard 10 puntos a la mejor oferta en cursos de Formacidén para
el Departamento de Informdtica para el mantenimiento de servidores y servicios
avanzados de IT de esta entidad. Se indicard nuUmero de horas destinadas a dicha
mejora. La mejor oferta obtendréd 10 puntos y el resto proporcionalmente

Empresa Precio hora excluido IVA Mejoras Puntuacion

Nunsys S.L. 42,50 € 10 horas anuales para 100 puntos




cursos

A la vista de la unica oferta presentada, la Mesa de contratacién, acordd
proponer al Organo de Contratacién, adjudicar la ejecucién del contrato de
“Servicios especializados, avanzados y especificos de la infraestructura
informadtica del Ayuntamiento de Almufiécar”, a la empresa NUNSYS S.L. CIF B-
97929566, expediente gestiona 4622/2018. Contratacidén 69/2018, conforme a la
oferta presentada.

Vista la propuesta realizada por la Mesa de contratacién celebrada en sesidn
de 01 de agosto de 2018, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
asistentes, acordé:

Primero.- Adjudicar a la empresa NUNSYS S.L. CIF B-97929566, domiciliada en
c/ Gustave Eiffel 2, Parque Tecnoldégico (46980) PATERNA (VALENCIA), el contrato
de “Servicios especializados, avanzados y especificos de 1la infraestructura
informatica del Ayuntamiento de  Almufiécar”. EXP. Gestiona 4622/2018.
Contratacién 69/2018, por ser la mejor oferta presentada.

1.Importe anual 9.350,00 Euros IVA no incluido, mas 1.963,50 €
correspondiente al IVA, TOTAL ANUAL: 11.313,50 € Anuales.

Sequndo .- El Plazo de ejecucién del contrato serd de DOS ANOS con
posibilidad de prérroga por igual periodo.
Tercero.- Disponer la publicacidén del presente acuerdo en el perfil del

contratante durante diez dias hébiles. Durante este plazo, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se publique aquélla, el adjudicatario propuesto
deberd constituir la garantia definitiva por importe de 1.870,00 euros, asi como
aportar los certificados de la Agencia Tributaria y 1la Seguridad Social de
encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias, ademds de aquella
documentacidén complementaria requerida en el Pliego Administrativo y Técnico.

1)Documentacién Administrativa: La especificada en el pliego de cléasulas
administrativas.

2)Solvencia econdémica: Volumen anual de negocio por importe igual o
superior a 10-.998 euros anuales, de conformidad con lo dispuesto en el
Anexo I, del Pliego de cléusulas Administrativas, o en su caso inscripcidn
en el Registro Oficial de Licitadores de 1la Comunidad Autdénoma de
Andalucia.

3)Solvencia técnica: Relacidén de los principales servicios o trabajos
realizados. Certificado o documento que acredite haber realizado servicios
0 trabajos semejante al menos en los Ultimos tres afios, de conformidad con
lo dispuesto en el Anexo I.

Cuarto.- Comunicar al adjudicatario que dentro del plazo de 5 dias héabiles,
transcurridos los 10 dias para la constitucién de la garantia, tendrd que
formalizar contrato administrativo. En caso de no proceder segun lo formulado en
el apartado tercero y cuarto, o en caso de que existan deudas con esta
Administracién, el oérgano de contratacién podrd resolver la adjudicacidén vy
adjudicar a la empresa siguiente con mejor oferta.

Quinto.- El 6rgano de contratacidén deberd nombrar Responsable del Contrato,

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 9/2017 de Contratos
del Sector Publico.
“Con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucidn ordinaria
del contrato que figure en los pliegos, los Jrganos de contratacidon deberdn
designar un responsable del contrato al que corresponderd supervisar su
ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el
fin de asegurar la correcta realizacidn de la prestacidén pactada, dentro del
ambito de facultades que aquellos le atribuyan. EI1 responsable del contrato
podrda ser una persona fisica o juridica, vinculada a la entidad contratante o
ajena a é1”.




Dar traslado del presente acuerdo a la empresa adjudicataria, al resto de
licitadores, a los servicios econdémicos municipales e Informédtica

11°.- Expediente 4555/2017. DENUNCIA ANTE EL CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y
PROTECCION DE DATOS DE ANDALUCIA NUM. 2.- Se da cuenta de informe de la Oficial
Mayor de este Ayuntamiento en referencia a la solicitud recibida sobre
incumplimiento de Resolucion 50/2018 de 23.05.2018 sbre denucia 47/2017 del
Consejo de Transparencia y Proteccidén de Datos de Andalucia, siguiente:

ANTECEDENTES
PRIMERO.

Con numero de Registro General de Entrada 2018-E-RC-5894 se recibib
RESOLUCION 50/2018 del Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de
Andalucia sobre denuncia 47/2017 indicando resumidamente:

"En cuanto al primer extremo de la denuncia, relativa al incumplimiento del art.
15 b) LTPA por la ausencia de publicacidn del convenio anteriormente citado, el
Ayuntamiento, en sus alegaciones, ha trasladado a este Consejo que la Junta de
Gobierno Local, visto el informe del Director de Servicios de Recursos Humanos y
Organizacion Administrativa municipal transcrito en el Antecedente Tercero,
acordé en sesidén extraordinaria de fecha 8/06/2017 “publicar en el portal de la
transparecnia del Ayuntamiento de Almufiécar toda la documentacidn facilitada en
referencia al Convenio de Asociacidon entre el Ayuntamiento y la Mutua de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades (MATEPSS).”

Y, en efecto, este Consejo ha accedido a dicho portal (fecha de acceso:
02/05/2018) y ha podido comprobar que dentro de la informacidn relativa a
“CONTRATACIONES, CONVENIOS Y SUBVENCIONES”, en la “relacidén de convenios
suscritos” por el Consistorio, se encuentra el Convenio de asociaciodn
denunciado, resultando accesible la informacidn relativa a las partes firmantes,
su objeto, duracién, modificaciones realizadas, obligaciones econdémicas
convenidas y vigencia, tal y como exige el art. 15 b) LTPA. En consecuencia, sSi
bien dicho Convenio ha podido ser publicado con ocasidn de la denuncia —-segun se
infiere de la propia documentacidén trasladada por el organo denunciado-, este
Consejo considera que el propésito de la transparencia ha quedado satisfecho con
la subsanacidén de la ausencia de publicidad del mismo.

[...]

Quinto. De otro lado, el escrito de denuncia sostiene, asimismo, que el
Ayuntamiento ha incumplido la obligacidén de publicar en su sede electrbnica
todas las actas de la Junta de Gobierno Local del Consistorio, preciséandose que
la Gltima publicada es de finales de mayo de 2016.

[..]

Este Consejo ha podido comprobar (fecha de acceso: 21/05/2018) que, aun
existiendo dicho apartado en el Portal de Transparencia Municipal, la ultima
acta de la Junta de Gobierno Local que se encuentra publicada desde la entrada
en vigor del Reglamento municipal es de fecha 10/05/2017, lo gque supone un
incumplimiento de lo previsto en el citado articulo 9.7 LTPA, el cual, como
hemos visto, impone la publicacién vy actualizacién trimestral de dicha
informacidén, con cardcter general.

Sexto. En estos términos, del fundamento juridico precedente cabe concluir la

existencia de un cumplimiento defectuoso de la obligacién de publicidad activa
resefiada, por lo que, en virtud del articulo 23 LTPA, este Consejo ha de
requerir a la correspondiente subsanacién, debiendo ofrecerse por el brgano
denunciado en el Portal de Transparencia Municipal, en el enlace destinado a las
“actas de Junta de Gobierno Local”, dentro de la informacidn relativa a “PLENOS
Y JUNTAS DE GOBIERNO LOCAL”, junto con las actas que ya aparecen publicadas; las
actas correspondientes a las Juntas de Gobierno Local celebradas desde el
10/05/2017, previa disociacidén de los datos estrictamente personales que pueden
aparecer en las mismas, como dispone el propio Reglamento.
Asi las cosas, y considerando la posibilidad de que en la actualidad haya
procedimientos en trémite y que pueda ser necesaria la adopcidén de medidas
técnicas e informéticas, se concede un plazo de un mes para dque el odbrgano
concernido se ajuste a lo dictaminado en el presente requerimiento.

SEGUNDO.
La Junta de Gobierno Local en sesidén de seis de junio de 2018, tras la
resolucién indicada, acordd:



Primero: Indicar a Dofia Maria de los Angeles Garcia Castillo, que la informacién
solicitada se encuentra publicada en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Almufiécar:

http://portaltransparencia.almunecar.es

Existe un apartado denominado plenos y juntas de gobierno local
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos-y-juntas-de-gobierno-local/

Y a su vez un subapartado de actas de Junta de Gobierno Local previa disociaciédn
de los datos de carécter personal gue contuvieran.
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos—-y-juntas-de-gobierno-local/actas-
de-junta-de-gobierno-local/

Dentro del cual se encuentra publicado en formato pdf cada una de las actas.

Lo que se deberd notificar a la interesada.

Segundo: Dar traslado al Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de
Andalucia, indicando que dentro del plazo conferido de un mes, se ha procedido a
subsanar el cumplimiento defectuoso observado.

TERCERO.
Del acuerdo de Junta de Gobierno Local de seis de junio de 2018 se emitieron
notificaciones:

-Al Consejo de Transparencia y Proteccidén de Datos de Andalucia mediante
acuse de recibo de correos, recibido el 15 de junio de 2018.

-A Dofia Maria de los Angeles Garcia Castillo, mediante acuse de recibo de
correos, en la persona de D. Francisco Jiménez Ledén de Jiménez Abogados,
recibido el 14 de junio de 2018.

CUARTO.

Se ha recibido con numero de registro general de entrada 2018-E-RC-8281 de
1/08/2018 oficio del Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia
indicando que la reclamante comunica a ese 6rgano que no se le ha dado respuesta
a lo solicitado, confiriendo un plazo de die dias a esta administracidédn para
poner a disposicién de la reclamante la informacién y debiendo igualmente
informar al Consejo de Transparencia de todo lo actuado.

INFORME

Primero. Con fecha 9/05/2017 y numero de registro general de entrada 2017-E-

RC-5114 se recibid por este Ayuntamiento denuncia efectuada por Dofla Maria de
los Angeles Garcia Castillo y con numero de expediente del consejo PA-047/2017
en la que se adjuntaba copia de la denuncia efectuada por la reclamante ante el
organismo y en cuyo encabezado figura:
“(..) con domicilio a efectos de notificaciones en el despacho profesional del
Letrado Don Francisco Jiménez Ledén de Jiménez Abogados, sito en la Avda. Muelle
de Heredia, 14, 6° izquierda, 29001 CP de Malaga capital; ante el Ayuntamiento
de Almufiécar comparezco, y como mejor proceda en Derecho, digo”

Se adjunta como DOCUMENTO NUMERO 1.

Segundo. Con fecha 14 de junio de 2018 se le notifica a la reclamante el
acuerdo de Junta de Gobierno Local de 6 de Jjunio de 2018 en el domicilio a
efectos de notificaciones indicado “despacho profesional del Letrado Don
Francisco Jiménez Ledn de Jiménez Abogados, sito en la Avda. Muelle de Heredia,
14, 6° izquierda, 29001 CP de Mélaga capital”, lo que se adjunta como DOCUMENTO
NUMERO 2.

Tercero. Mediante registro electrdénico de fecha 19 de junio de 2018, por
la reclamante se presentd instancia indicando:

“Que habiéndose designado inicialmente, en algunas instancias presentadas,
como domicilio a efectos de notificaciones el despacho profesional de Francisco
José Jiménez Ledbdbn sito en Avda. Muelle Heredia 14, 6° Izquierda 29001 Ma&laga, En
virtud del derecho que me asiste a modificar el domicilio a efectos de
notificaciones,

Solicita

Modificar el domicilio a efectos de notificaciones en las instancias en
las que se designdé como lugar de notificaciones el despacho profesional indicado
en la parte expositiva de este escrito por el siguiente: Pasaje Neptuno -
Urbanizacibén Pueblo Sol- bloque 4, apto. 134 de Arroyo de la Miel-Benalmadena-
Malaga, C.P. 29631. Y que se me indique como destinataria de las notificaciones
que pudieran derivarse de los mismos, siendo la unica interesada: M?* Angeles
Garcia Castillo. Entre estas instancias se encuentran especialmente las


http://portaltransparencia.almunecar.es/
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos-y-juntas-de-gobierno-local/actas-de-junta-de-gobierno-local/
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos-y-juntas-de-gobierno-local/actas-de-junta-de-gobierno-local/
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos-y-juntas-de-gobierno-local/actas-de-junta-de-gobierno-local/
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos-y-juntas-de-gobierno-local/actas-de-junta-de-gobierno-local/
http://portaltransparencia.almunecar.es/plenos-y-juntas-de-gobierno-local/

relativas a expedientes de ejercicio del derecho de acceso a informacidén publica
y publicidad activa como a cualesquiera otras presentadas con ese domicilio.”

Se adjunta como DOCUMENTO NUMERO 3.

Debe tenerse en cuenta, que la solicitud de cambio de domicilio se ha cursado
con posterioridad a la emisidén de la notificacidén y recibo de la misma en el
domicilio previamente indicado por la interesada, no existiendo precepto legal
alguno que prevea la repeticién de notificaciones fructiferas y correctamente
realizadas por cambio posterior del domicilio.

De conformidad con lo informado y propuesta, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de los asistentes, acordd:

Primero: Notificar al Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de
Andalucia déndole traslado de toda la documentacién a la que se hace mencién, e
indicar, que como ha quedado puesto de relieve en la documentacidén que se le
adjunta, el Ayuntamiento de Almufiécar ha cumplido todos los preceptos legales de
préctica de notificacién prevista en la Ley 39/2015.

Segundo: Notificar a Dofia Maria de los Angeles Garcia Castillo en el
domicilio a efectos de notificaciones Pasaje Neptuno -Urbanizacidén Pueblo Sol-
bloque 4, apto. 134 de Arroyo de la Miel-Benalmddena- Mé&laga, C.P. 29631,
dadndole traslado de toda la documentacidén a la que se hace mencidén, incluida la
resolucidén de 6 de Junio de 2018, e indicar, que como ha quedado puesto de
relieve en la documentacién que se le adjunta, el Ayuntamiento de Almufiécar ha
cumplido todos los preceptos legales de practica de notificacidédn prevista en la
Ley 39/2015.

12° .- Expediente 6449/2018. Utilizacién Parque El1l Majuelo; D. Enrique Jiménez
Sdez, DNI 75136316-P, Calle Pianista Rosa Sabater, 14-1°D 18008 Granada.
Registro de entrada 2018-E-RC-8328, solicita autorizacién para la realizacidn en
el parque El Majuelo de la VI FESTIVAL BOOM BAP. ALMUNECAR SUMMER JAM 6, el
miércoles, 8 de agosto de 2018.

Atendiendo al interés social y cultural de 1la actividad propuesta, vy
conscientes de la obligacién de fomentar el acceso a la cultura de la
ciudadania, asi como del activo que supone la oferta de actividades culturales
para el desarrollo turistico, y vista propuesta de la Concejal-Delegada de
Cultura vy Educacién, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de 1los
asistentes acordé:

Primero: Autorizar el uso del Parque El Majuelo el dia solicitado.
Informdndole que los gastos por Derechos de Autor por espectdculos, actuaciones
etc. realizadas durante el evento, correrdn a cargo del organizador de la
actividad, exonerando en todo <caso al Ayuntamiento de Almufiécar de toda
obtencién de Licencias.

Segundo: Indicar al interesado que deben tramitar con anterioridad al
evento la autorizacidén de la realizacidén del espectéculo a la SGAE.

13°.- Expediente 6318/2018; Licencia Municipal Conductor; D. Juan Carlos
Quirdés Rodriguez, DNI 23802797M, con domicilio en Puerta Granada 25 solicita se
le conceda Permiso Municipal de Conductor para desarrollar la actividad de
conductor de taxi, acompafiando la correspondiente documentacidn.

Visto informe de la Policia Local, de fecha 31.07.2018 la Junta de Gobierno
Local, por unanimidad de los asistentes, acordd acceder a lo solicitado vy
conceder a D. Juan Carlos Quirdés Rodriguez el permiso Municipal de Conductor
solicitado.

14° .- Expediente 3585/2018; Peticiones Picadero Municipal Taramay.- Por el
Concejal Delegado de Medio Ambiente, en relacidén a la instalacidén municipal del
picadero de Taramay, y visto informe técnico referente a la solicitud de cambio
de titularidad de la explotaci’on del mismo, se propone:

eAutorizar a los propietarios siguientes al uso de dichas instalaciones
TITULAR DNI CODIGO BOX

JOSE MARIA GARCIA VALLEJO 74720501X 10010000724010370013120 22
GREGORIO LUIS GARCIA GARRIDO 22638325T 10010000724010150002249 19



LUIS SALVADOR GARCIAGILABERT 74725179L 10010000724010150002249 20

*Que por parte del Servicio de Rentas, se proceda a la emisién de 1la
correspondiente

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes acordé autorizar
el uso de las instalaciones a los propietarios indicados y que por Rentas se
practiquen las correspondientes liquidaciones.

15°.- Expediente 6495/2018; Contrato de aceso a datos por cuenta de
terceros.- Por el operador de sistemas y delegado de proteccidén de datos, Sr.
Rosell Séanchez, emite el presente informe para hacer constar cuanto sigue en
referencia a los posibles contratos administrativos que se tramiten por el
Ayuntamiento y en los que pueda producirse algin acceso a datos de caréacter
personal:

PRIMERO. De acuerdo con lo que se establece en la disposicidén adicional 25°2
de la LCSP, cuando en cualquier aspecto de la ejecucidén del contrato se manejen
datos de caréacter personal de cuyo tratamiento sea responsable la entidad
contratante, el adjudicatario tendrd la consideracidén de «encargado del
tratamiento», consideracidén que se extiende a cualquier tercero que trate datos
personales por cuenta del contratista.

SEGUNDO. Estarédn obligados a guardar secreto profesional respecto de dichos
datos y a los gque pueda tener acceso durante la ejecucidn del contrato, asi como
a las demés obligaciones que se deriven de lo establecido en la normativa
comunitaria y nacional sobre tratamiento de datos personales (Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a
la proteccidén de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidén de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE; Ley Orgéanica de Proteccidén de Datos de Caracter Personal, de
13 de diciembre de 1999 y el RD 1720/2007, de 21 de diciembre o normativa que la
sustituya o complemente.

TERCERO. Para el caso de que la contratacidén implique el acceso del
contratista a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la
entidad contratante, aquél tendréd la consideracién de ENCARGADO DEL TRATAMIENTO,
al igual gque un tercero que trate estos datos por cuenta del contratista. En
este supuesto, el acceso a esos datos no se considerard comunicacién de datos en
los términos legalmente previstos. A tal efecto se formalizard un CONTRATO DE
ACCESO A DATOS POR CUENTA DE TERCEROS entre el adjudicatario y el Ayuntamiento
en cumplimiento de la normativa nacional vigente.

CUARTO. E1l contratista deberd adoptar en todo momento las medidas de indole
técnica y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos de
caradcter personal y evitar su alteracidén, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los
datos almacenados y 1los riesgos a que estdn expuestos. En todo caso, el
adjudicatario deberd formar e informar a su personal de las obligaciones que en
materia de proteccidén de datos estén obligados a cumplir en el desarrollo de sus
tareas para la prestacidédn del contrato, en especial las derivadas del deber de
secreto.

QUINTO. El incumplimiento por parte de los contratistas de las obligaciones
en materia de proteccidén de datos de caracter personal tendrd el caracter de
incumplimiento contractual muy grave, y ademés de la correspondiente
penalizacién previsto en los pliegos, implicard una indemnizacidén como minimo
equivalente a la sancidén que pudiera recaer sobre el Ayuntamiento por
vulneracién de la legislacidén de proteccidn de datos, indemnizacidén que en su
caso se reclamard igualmente de los contratistas que hayan participado en el
procedimiento y no hayan resultado adjudicatarios, si fueran los responsables
del incumplimiento de las obligaciones que al respecto impone la citada Ley.

Por todo ello, se propone la utilizacidén del CONTRATO DE ACCESO A DATOS POR
CUENTA DE TERCEROS del Anexo I, a formalizar entre el adjudicatario y el
Ayuntamiento de Almufiécar, asi como introducir el clausulado indicado en el
informe en los pliegos que se redacten.

En Almufiécar a la fecha indicada al mérgen.



ANEXO I

CONTRATO DE ACCESO A DATOS POR CUENTA DE TERCEROS

REUNIDOS
De una parte,
, en representacién del Ayuntamiento de Almufiécar,

con CIF P1801800B, vy direccién en Plaza de 1la Constitucidén 1, 18690 -
Almufiécar . En adelante, PRESTATARIO

Y de otra parte,

, en representacién de la empresa , con
CIF : y domicilio en . En
adelante, EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO.

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal bastante para suscribir
este Contrato y quedar obligadas en la representacidén en gque respectivamente
actuan.

ACUERDAN

I.- Que PRESTATARIO y EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO mantienen una relacidén de
prestacién de servicios. Para la realizacidén de dichos servicios es necesario
que EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO acceda a informacién contenida en los ficheros

cuya titularidad es de PRESTATARIO, y que contienen datos de caréacter personal.

II.- La finalidad del tratamiento indicado en la clausula anterior es la del

IIT.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO tratard los datos de conformidad con las
instrucciones de PRESTATARIO vy sdélo con las finalidades 'y los usos
exclusivamente necesarios para la prestacidén de los servicios para los que fue
requerido, no pudiendo usar los mismos para un fin distinto.

IV.- Los datos personales a los gque tenga acceso EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO no
seran comunicados a terceros, ni siquiera para su conservacioén.

V.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO devolverd a la finalizacidén de la prestacidn de
servicios, cuantos soportes o documentos contengan datos de caracter personal
derivados de dicha prestacidén, procediendo al borrado de aquellos dgue se
encuentren en su poder por cualquier medio, ya sea manual o automatizado, de
forma que se garantice plenamente la devolucidén de los datos a PRESTATARIO.

VI.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO se compromete a adoptar las medidas de indole
técnico y organizativo, necesarias que garanticen la seguridad de los datos de
cardcter personal a los gque tenga acceso y eviten su alteracidén, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado. En concreto deberd aplicar las medidas de
seguridad establecidas en el Real Decreto 1720/2007 en funcidén del tipo de datos
tratados en cada caso.

VII.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO se obliga al secreto profesional respecto a
los datos de caréacter personal objeto del tratamiento debiendo guardar secreto
durante el tratamiento vy con posterioridad a la finalizacidén del mismo
respondiendo frente al PRESTATARIO en caso de incumplimiento sin perjuicio de
las responsabilidades que se pudieran derivar ante la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos o directamente del interesado.

El encargado del tratamiento se compromete a comunicar y hacer cumplir a sus
empleados, incluidos trabajadores de empresas de trabajo temporal, las



obligaciones establecidas en los apartados anteriores vy, en concreto, las
relativas al deber de secreto y medidas de seguridad, respondiendo frente a
PRESTATARIO en caso de incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades
que se pudieran derivar ante la Agencia Espafiola de Proteccidén de Datos o
directamente del interesado.

VIII.- EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO responderd directamente ante la Agencia de
Proteccidén de Datos de los incumplimientos que se pudieran derivar de las
condiciones anteriores.

IX.- La duracién inicial de este contrato estard supeditada a la de la
prestacién de servicios de la que traiga causa.

X.- Ante cualguier controversia, reclamacidén o ejecucidn sobre los términos de
este contrato, las partes se someten a los Jueces y Tribunales de la ciudad
abajo indicada.

PRESTATARIO,
En representacién del Ayuntamiento de Almufiécar EL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

Representante Ayuntamiento
Representante de la empresa

FEDATARIO,
Fdo:

De conformidad con lo informado, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad
de los asistentes acorddé la utilizacidén del CONTRATO DE ACCESO A DATOS POR
CUENTA DE TERCEROS del Anexo I, a formalizar entre el adjudicatario y el
Ayuntamiento de Almufiécar y la introduccidén del clausulado en los pliegos que se
redacten para la contratacién administrativa.

16°.- Expediente 6503/2018; Bolsa de Trabajador Social.- Por el Director de
RRHH y OA, se da cuenta de Bases que Regiréan la Convocatoria para la Creacidn de
una Bolsa de Trabajadoras/es Sociales, siguiente:

“BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
TRABAJADORAS/ES SOCIALES PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR.
Con fecha 22 de marzo del 2012 1la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Almufiécar aprobd las "BASES GENERALES PARA LA
FORMACION Y GESTION DE FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE TRABAJO
TEMPORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO” Estas Bases Generales serdn aplicables
a las bolsas de trabajo que se creen en el Ayuntamiento de Almufiécar,
de todos los grupos y escalas de personal de administracién vy
servicios, Administracién General y Especial, ademas de las
diferentes categorias laborales, siendo utilizadas para el
nombramiento de ©personal funcionario interino o la contratacién
laboral temporal, para cubrir ©provisionalmente, cuando exista
necesidad de:
a) Sustituir al personal con derecho a reserva del puesto de trabajo.

b) Sustituir al personal por maternidad y/o paternidad.

c) Sustituir al personal excedentes por cuidado de familiares.
d) Para cubrir temporalmente vacaciones o disfrute de permisos vy
licencias legalmente establecidos.
e) Para sustituir temporalmente al personal que se encuentre de baja
por enfermedad.



f) Exceso o acumulaciones de tareas, en esto caso, por plazo maximo
de seis meses, dentro de un periodo de doce meses
g) La ejecucidén de programas de caracter temporal.

h) Eventual por circunstancias de la produccibén o por obra
o servicio determinado, segun lo establecido en el Estatuto de los
Trabajadores.

i) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible
su cobertura por funcionarios de carrera o laboral fijo. Las plazas
vacantes desempefiladas por funcionarios interinos deberan incluirse en
la oferta de empleo correspondiente al ejercicio en que se produce su
nombramiento y, si no fuera posible, en la siguiente, salvo dgue se
decida su amortizacidédn. Estos nombramientos o contrataciones se
limitardn a lo estrictamente necesario y urgente, existiendo ademés
la obligacién de efectuar, con la mayor Dbrevedad posible, la
provisidén reglamentaria de los mismos.

Por este motivo, mediante 1la presente se aprueban las
normas para la creacién de una BOLSA ESPECIFICA DE TRABAJO SOCIAL que
regule el acceso reglamentario de las/los mismos/as conforme a las
siguientes:

BASES
PRIMERO. Objeto de la Convocatoria
Es objeto de las presentes bases la creacidn de una BOLSA DE EMPLEO
DE TRABAJO SOCIAL, <cuando se dé alguna de las circunstancias
previstas en la Base Primera de las BASES GENERALES PARA LA FORMACION
Y GESTION DE FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE TRABAJO TEMPORAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Municipal
de 22 de marzo del 2012:
El nombramiento o la contratacién se hard bajo la modalidad que
proceda conforme se vayan produciendo las necesidades de personal.
SEGUNDO. Requisitos de admisién de aspirantes
Para formar parte de las pruebas de seleccidn, serd necesario:
a) Ser espafiol/a o estar incurso/a en alguno de los supuestos
previstos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico. En este ultimo caso, deberéa
acreditarse el dominio del idioma castellano escrito y hablado.
b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad, y no exceder, en su caso
de la médxima de jubilacidédn forzosa.
c) Estar en posesién del titulo de Diplomado/a o Graduado/a en
Trabajo Social o en condiciones de obtenerlo en el momento de la

finalizacidén del plazo de presentacién de solicitudes. Las
titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn Jjustificarse con la
documentacioén que acredite su homologacidn y convalidacién
correspondiente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) Las personas con discapacidad habran de acreditar tanto su
condicién de discapacidad, como su capacidad para desempefiar las
tareas o funciones del puesto o plazas a que aspiran, mediante la
oportuna certificacidén del bérgano correspondiente.

f) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de la Administracidédn Publica o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdénomas, ni
hallarse en inhabilitacidén absoluta o especial para empleos o cargos
plblicos por resolucidédn judicial, para el acceso al cuerpo O escala



de funcionario, o ©para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso de personal laboral, en el qgque hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacidén equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

Todos los requisitos exigidos deberdn poseerse por los/as aspirantes
el dia que finalice el plazo de presentacién de instancias de la
presente convocatoria.

TERCERO. Forma y Plazo de Presentacién de Instancias.

Una vez aprobadas las presentes bases, el anuncio de la convocatoria
se publicard en el tabldén de empleo publico del Ayuntamiento de
Almufiécar en la pagina web www.almunecar.info.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso en las que los/as aspirantes hardn constar que reunen las
condiciones exigidas en las presentes bases generales, se dirigirédn a
la Sra. Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Almufiécar, y se
presentaran, en el modelo establecido al efecto en el tabldén de
anuncios (www.almunecar.info), en el Registro de entrada de este
Ayuntamiento en el plazo de diez dias hédbiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacidén del anuncio de la convocatoria en
la pagina web del Ayuntamiento.

En relacidén con la presentacidn, habrd que estar a lo dispuesto en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas.
La solicitud deberd ir acompafiada por:

- Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.
- Fotocopia de la titulacidn requerida.
- Documentos acreditativos de los méritos y circunstancias alegados.

- Informe de vida laboral actualizado

- Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual expedido por
el Ministerio de Justicia.

- Justificante del pago de derecho de examen, abonado
dentro del plazo de presentacién de instancias. Los derechos de
examen seradn conforme a la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de
acceso al empleo publico del Ayuntamiento de Almufiécar (BOP
17/03/2011) . Epigrafe 2. Grupo A2 Cantidad que deberd de ser abonada
a la Tesoreria Municipal mediante ingreso en cualquiera de las
entidades colaboradoras del Ayto. Utilizando el modelo de
autoliquidacién que podrédn descargar en la péagina web del Ayto.
indicando “Bolsa de Empleo Trabajador/a Social”. Epigrafe 4.
(Personas con discapacidad acreditada documentalmente conforme a 1o
dispuesto en la Ordenanza) o Epigrafe 6. Grupo A2 (Personas que estén
en situacién legal de desempleo por un periodo igual o superior a
tres meses acreditada conforme lo dispuesto en la Ordenanza).

La falta de abono integro de la tasa de derecho de examen dentro
del plazo de presentacidén de instancias serd un incumplimiento no
subsanable.

CUARTO. Admisién de Aspirantes y fecha comienzo de las pruebas.
Expirado el plazo de presentacidén de instancias, la Alcaldia dictara
Resolucidén, declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as
y excluidos/as. Dicha Resolucidén se publicard en el tabldén de edictos
del Ayuntamiento, y se seflalara un plazo de tres dias hédbiles para
subsanacidn.



Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o rechazadas en
la resolucién por la que se apruebe la lista definitiva gque seré
hecha ptUblica, asimismo, en 1la forma establecida en el péarrafo
anterior.

Si no se presentare ninguna reclamacidén contra la lista provisional
en el plazo previsto, la misma devendrd definitiva, sin necesidad de
nueva publicacidn.

En la misma Resolucidén se fijard la fecha de comienzo de las pruebas
y la composicién del Tribunal Calificador de las mismas.

QUINTO. Tribunal Calificador

1. E1 Tribunal Calificador estard constituido de conformidad con el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Los/as componentes del Tribunal deberan
abstenerse de intervenir vy los/las aspirantes podradn recusarlos
cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

2. Todos/as los/las componentes del Tribunal deberdn tener el mismo
nivel de titulacidén o superior que el requerido en la presente
convocatoria. El1 Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus componentes, siendo
imprescindible en todo caso del /de la Presidente/a y del/ de la
Secretario/a.

3. Los/as componentes del Tribunal observardn la confidencialidad vy
el sigilo profesional en todo lo referente a las cuestiones tratadas
en las reuniones, no pudiendo wutilizar fuera de las mimas la
informacién que posean en su calidad de componentes del Tribunal
referida al proceso selectivo para el gque han sido nombrados/as.

4. Todos/as los/as componentes del Tribunal tendréan derecho a voz y
voto y percibiran las indemnizaciones por asistencia previstas en la
legislacidén vigente.

5. E1l Tribunal podrd nombrar asesores/as especialistas para todas o
algunas de las pruebas.

SEXTO. Sistemas de Seleccidén y Desarrollo de los Procesos

El proceso de seleccidén se realizara mediante la modalidad de
concurso de méritos y entrevista curricular:

Se valoraran los siguientes méritos debidamente acreditados por
los/las aspirantes en el plazo inicial de solicitudes, salvo causa
justificada y acreditada documentalmente por el/la aspirante en este
plazo, que se valorard en su caso por el Tribunal Calificador.

»Concurso de méritos (la puntuacidén maxima del concurso asciende a
8 puntos):

l.Experiencia profesional (Maximo 5 puntos) :

1.1. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en el
Ayuntamiento de Almufiécar (ya sea en régimen funcionarial o laboral)
como Trabajador/a Social (Grupo II/A2): 0,2 puntos.

1.2. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en otras
Administraciones Publicas, Organismos Autdnomos, Consorcios,
Patronatos y Empresas Publicas con més del 50% de capital publico en
puestos de trabajo de igual categoria (Grupo II/A2): 0,15 puntos.



1.3.. Por cada mes de servicios a jornada completa, prestados en el
Ayuntamiento de Almufiécar (ya sea en régimen funcionarial o laboral)
en otros puestos de trabajo de inferior categoria: 0,10 puntos

1.5. Por cada mes de servicios a Jjornada completa, prestados en
puestos de igual categoria y cualificacién (Trabajador/a Social) en
la empresa privada: 0,025 puntos.

Los apartados anteriores serdn incompatibles, a efectos de
su baremaciédn, en el mismo periodo de tiempo, valorandose la
experiencia en aquel apartado que resulte més favorable para el/la
aspirante. No se valorard la relacidédn de personal eventual o de
confianza, colaboracidn social, contrato civil, mercantil o
administrativo de prestacidén de servicios.

Las fracciones de tiempo iguales o superiores a 15 dias se
computardn como un mes.

Modos de acreditacién:

En todo caso, serd obligatoria la aportacién de informe de

vida laboral de la Seguridad Social, no valorandose ninguin apartado
de experiencia profesional a aquellos/as aspirantes que no adjunten
el citado informe en su solicitud para participar en las pruebas
selectivas.
Ademas de lo anterior para la valoracidén de la experiencia como
personal funcionario o laboral serd necesaria la aportaciédn de
certificacidén o acreditacidén suficiente de la Administracién donde se
haya prestado servicios en la que conste naturaleza del vinculo,
denominacién del puesto y, en su caso, grupo de clasificacidén y nivel
del mismo, o bien mediante contrato de trabajo e informe de vida
laboral, vy, en el caso de empresa privada, certificacién de la misma
en los términos anteriores o contrato de trabajo.

2.Formacidén (Puntuacidn méxima del apartado: 3,00 puntos):

En este apartado, se valoraréd, con independencia de la
titulacién que da acceso a la convocatoria, que no es valorable en
este apartado, otras titulaciones o formacién relacionadas por el
objeto de la plaza a cubrir.

2.1. Titulaciones (S6lo se valoraradn las titulaciones universitarias
regladas)
- Titulo de Doctor: 2 puntos.

- Licenciatura, Grado, Ingenieria Superior y Arquitectura
Superior: 1,75 puntos
- Diplomatura, Ingenieria Técnica y Arquitectura Técnica: 1,50
puntos.
- Méster oficial: 1,25 puntos

- Mé&ster universitario: 1,00 puntos
- Especialista universitario: 0,75 puntos
- Experto universitario: 0,50 puntos
2.2. Cursos: Se valoraran los cursos de formacidén impartidos,
organizados u homologados por Administraciones Publicas, colegios
profesionales, Universidades, organizaciones sindicales y organismos
publicos, que guarden relacidén directa con el puesto de trabajo y con
las materias propias de la titulaciédn.

- Curso de més de 301 horas: 0,20 puntos

- Cursos de 151 a 300 horas: 0,15 puntos

- Cursos de 50 a 150 horas: 0,10 puntos

- Cursos de hasta 49 horas: 0,05 puntos



No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracidn: los cursos
repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del
contenido y los cursos necesarios ©para la obtencidédn de las
titulaciones exigidas para el acceso al proceso selectivo, ni 1la
superacidén de asignaturas de los mismos.

Modos de acreditaciédn:

Copia de 1la titulacién, del certificado o diploma de
asistencia con o sin aprovechamiento o del titulo obtenido en los que
se reflejen el contenido del curso o materias impartidas, duracidn
del mismo y organizador u organismo responsable, indicando “es copia
fiel del original”, firmada por el interesado.

En el caso de gque se hayan alegado como méritos a valorar,
Maéster Oficial Universitario, deberd aportarse copia compulsada del
titulo en el que debe figurar numero de inscripcidén en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos del Ministerio de Educacidén, a tenor
de lo establecido en el R.D.1509/2008, de 12 de septiembre, articulo
3, en relacidén con el R.D. 1393/1997, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacidén de las ensefilanzas universitarias oficiales.

»Entrevista curricular (la puntuacién maxima 2 puntos):

Consistird en completar la informacidén disponible del/la
aspirante con una serie de rasgos de la personalidad que permita al
Tribunal obtener un perfil acorde entre los/las aspirantes que
resulten seleccionados/as y las caracteristicas del puesto a cubrir.

El Tribunal wvalorard 1los siguientes aspectos: trayectoria
profesional, disponibilidad, conocimiento del puesto de trabajo,
sobre la conceptualizacidén y el ambito de ejecucidn del puesto y de
los recursos sociales y de otros recursos del municipio, asi como la
actitud vy aptitud profesional, la motivacidén, predisposicién e
iniciativa personal para el desempefio del puesto.

La entrevista curricular se valorard de 0 a 3 puntos. Esta
prueba no es eliminatoria.

»Calificacidén final

La calificacién final serd la suma de los puntos obtenidos en
cada uno de los apartados anteriores. En caso de empate, el orden se
establecera atendiendo a la mayor puntuacidén obtenida en el primer
apartado.

El Tribunal elevard a la Autoridad convocante, la relacidén de los/as
aspirantes que hayan superado el proceso selectivo; ordenada de mayor
a menor por las puntuaciones obtenidas, determinadas por la suma de
las correspondientes del concurso de méritos y de la entrevista
curricular-

SEPTIMO. Presentacién de Documentos y Nombramiento

Los/as aspirantes, cuando sean requeridos para su contratacidn,
aportardn ante la Administracidén, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, en
el plazo requerido.

Las propuestas de contratacién serdn adoptadas por el obrgano
competente a favor de los/as aspirantes propuestos por el Tribunal,
de acuerdo con el orden de prelacidén establecido.

Si el/la candidato/a al que le correspondiese ser contratado/a no
fuera nombrado/a, bien por desistimiento o por no reunir los



requisitos exigidos, podrad llamarse al siguiente candidato/a que
hubiera superado el proceso de seleccidédn segln el orden establecido.

Una vez contratado/a el/la candidato/a correspondiente, el
resto de aspirantes, siguiendo el orden de prelacidén, pasaran a
formar parte de una Bolsa de Trabajadoras/es Sociales para cubrir
puestos con esta categoria en Servicios Sociales, de acuerdo las
Bases Generales para la formacidén y gestidén de funcionamiento de las
Bolsas de trabajo temporal para este Ayuntamiento aprobadas por
acuerdo de Junta de Gobierno Local con fecha 22 de marzo de 2012.
OCTAVO. Funcionamiento Bolsa Empleo
Se procederd a realizar exclusiones de la bolsa cuando se produzcan
las siguientes circunstancias:

De forma provisional y hasta el siguiente llamamiento, en su caso:

No haber sido posible la comunicacién o contacto con el aspirante
(por los medios que previamente indicd el mismo) .

Hallarse en situacidén de permiso por maternidad, paternidad, cuidado
directo de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad, que por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda
valerse por si mismo y que no desempefie actividad retribuida.

Hallarse desempefiando en activo un puesto de cualquier tipo en la
Administracién Publica o en Empresa Privada, durante la permanencia
en dicha situacién.

Estar trabajando en la Administracién convocante como consecuencia de
haber sido llamado por otras/s bolsa o lista.

Hallarse en proceso de Incapacidad Temporal, enfermedad o situacidén
fisica que impida el desempefio del puesto, durante la duracidén del
mismo.

Las situaciones anteriormente descritas deberdn ser acreditadas en el
plazo maximo de 48 horas.

De forma definitiva:

Haber manifestado en la instancia o en cualquier escrito posterior se
renuncia a formar parte de la bolsa en el momento de su llamamiento.
No tomar posesidédn en plazo reglamentario establecido, sin causa
justificada.

No superar el periodo de practicas legalmente establecido.

Haber sido gravemente sancionado en este Ayuntamiento por comisidén de
falta grave o muy grave.

Baja voluntaria del/la candidata/a en el puesto para el gque fue
nombrado/a antes de la fecha prevista de finalizacidn, salvo
llamamiento por este Ayuntamiento para aceptar un nombramiento en
otra bolsa o lista.

La seleccién de aspirantes, como consecuencia de un nuevo
proceso, comportard la pérdida de vigencia automadtica de esta bolsa,
de igual forma podrd producirse la expresa derogacidén de la misma por
el o6rgano competente. En cualquier caso, la vigencia maxima de esta
bolsa serd de 3 afios. El régimen de 1llamamiento de las plazas a
cubrir se realizard por el orden de prelacidén establecido en la bolsa
mientras se mantenga la vigencia de la misma.

Al aspirante que esté nombrado/a por esta bolsa, no se le
ofertardn nuevos puestos de trabajo derivados de la misma, mientras
se mantenga dicho nombramiento.

El/la aspirante que acepte el llamamiento, terminada la prestacidén
que motivé el mismo, pasard al uwGltimo lugar de la bolsa, siendo
llamado el/la siguiente en la bolsa.




La bolsa de candidatos/as se mantendrd actualizada vy
expuesta en el Servicio de Personal.

NOVENO. Régimen de la convocatoria. Incidencias. Recursos.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estaréd a
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado PuUblico, y, en tanto en cuanto no se oponga o contradiga a
la anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local; Real Decreto
896/91, de 7 de junio; y supletoriamente, Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado, y de provisidén de
puestos de trabajo y promocidén profesional de los funcionarios civiles de
la Administracidén General del Estado.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de estas, podran ser impugnados por 1los
interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las
pruebas selectivas, en todo lo no previsto en las presentes Bases, y
siempre que no se oponga a las mismas, de acuerdo con lo establecido
en la legislacién vigente.

DISPOSICION FINAL.- La Bolsa que se cree como consecuencia de la
presente convocatoria suplird y dejard sin efetos la resultante de
procesos de seleccidbn anteriores.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes acordd aprobar
dichas bases y su tramitaidén reglamentaria.

17°.- Expediente 8361/1017; Rectificacién acuerdo JGL 31.01.18 sobre
devolucién aval. (ordinal 15°).- Se da cuenta de error producido en acuerdo de
la JGL de fecha 31.01.2018, ordinal 15°, en el que aparece:
“...Depositar el aval depositado por Promociones Céazulas Convivencia, S.A.,
expediente licencia de obras 926/2006, N° de referencia 2006012281, y previa
presentacién del original de la carta de pago.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes, acordd:
Primero: Dejar sin efecto dicho acuerdo de la JGL de fecha 31.01.2018.
Segundo: Tomar nuevo acuerdo en este sentido:

Promociones Cazulas Convivencia, S.A., CIF Al18210310, representada por D.
Richard Russell Cowan, NIE X2147365Q, con domicilio a efectos de notificaciones
en Pago de Céazulas s/n, Palacete de Cazulas, 18698-Otivar, Granada, solicita se
le devuelva el aval del BBMA por importe de 8.000 € depositado con motivo de las
obras que pretendia llevar a cabo en la parcela de su propiedad sita en la
Urbanizacién Cotobro, C/ Principal n° 4, Almuécar, consistentes en la
construccién de una vivienda unifamiliar.

Visto el informe favorable de Ingenieria de fecha 23.10.2017 y Juridico de
23.01.2018,
Devolver el aval depositado por Promociones Cézulas Convivencia, S.A.,
expediente licencia de obras 926/2006, N° de referencia 2006012281.

18°.- Expediente 7228/2016; Rectificacién acuerdo JGL 13.06.18 sobre error en
nombre del titular. (ordinal 13°).- Se da cuenta de error producido en acuerdo
de la JGL de fecha 13.06.1018, ordinal 13°; Licencia de ocupacidn, apareciendo



D* Elena Lbépez Morcillo, cuando se ha comprobado que el segundo apellido es
“Murillo”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes acordd
rectificar dicho error, quedando de la siguiente forma:

Primero: Conceder a D® Elena Lépez Murillo, licencia de ocupacidén para las
obras de rehabilitacidén del cortijo y aljibe en Cuesta de las Cabricas, parcela
209, poligono 18.

Segundo: Devolver a D® Elena Lbépez Murillo la fianza constituida con fecha
18.11.2014, ntm. de operaciédn 320140003794 por importe de 600 €, expte.
2308/2014.

19°.- Expediente 6508/2018; Peticién Local por el Club Ciclista Almufiécar.-
D. José Manuel Contreras Rodriguez, DNI 23768011H, como Secretario de la
Asociacidén Club Ciclista Almufiécar, solicita la ocupacidén del aula denominada
CAPI (Centro de Acceso Publico a Internet) en el Centro Socio-Cultural de Los
Marinos, Almufiécar para el afio 2018.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes, acordd:

Ceder el uso del local municipal sito en el Centro Socio-Cultural del Barrio
de Los Marinos, por el tiempo autorizado al amparo de la subvenciédn que le ha
sido <concedida al Club Ciclista por parte de la Direccidén General de
Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacién de la Junta de Andalucia,
mediante Resolucién de Concesidn Expediente 1153714 “Subvencidn para centros de
acceso publico a internet”.

Declaracién de Urgencia, la Junta de Gobierno Local conocié y dictaminé de
los siguientes asuntos no comprendidos en el Orden del Dia:

Urgencia 1) Por la Concejal-Delegada de Bienestar Social e Igualdad, se da
cuenta de la Orden de 19 de Jjulio de 2018, por la gque se establece 1la
distribucidén de las cantidades a percibir por las Entidades Locales para la
financiacién de las Ayudas Econdmicas Familiares correspondientes al ejercicio
2018.

Al Ayuntamiento de Almufiécar le corresponde la cantidad de 9.194,00 € (Anexo
I de la citada Orden).

No existe obligatoriedad de aportacidén municipal para este programa, por lo
que la aportacidén municipal serd de 0 euros. Estd cantidad deberd certificarse
para la formalizacidén del Convenio correspondiente.

Por todo lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de 1los
asistentes, acordéd:

1) .- Una aportacién municipal de 0 € para el programa de ayudas econdmicas
familiares correspondientes al ejercicio 2018.

2) .- Nombrar a D? M? José Garcia Valero, Trabajadora Social de Infancia vy
Familia, como responsable para la ejecucidn, seguimiento, control y
Jjustificacidén de la citada subvencién.

3) .- Dar traslado del Acuerdo a la interesada y a los Departamento de

Intervencién y de Servicios Sociales para su conocimiento y control.

No habiendo més asuntos de que tratar, la Sr?® Presidenta levantd la
sesién siendo las nueve horas cuarenta minutos, de lo que vyo, la
Secretaria General, certifico.

La Alcaldesa, La Secretaria,



